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[LOGO]  Den Haag, 1 december 1997    
 
Aan de leden en plv. leden van de Vaste Commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid  
 
 
 
OVERZICHT van stemmingen in de Tweede Kamer betreffende wetsvoorstel: 
 
25477 Bepalingen inzake de financiering van de loopbaanonderbreking (Wet financiering 

loopbaanonderbreking)  
 
EINDSTEMMING WETSVOORSTEL: het wetsvoorstel is op 27 november 1997 met 
algemene stemmen aangenomen. 
 

Art 1 
13 (Adelmund) 
Dit amendement beoogt te bewerkstelligen dat, anders dan in het wetsvoorstel is geregeld, 
herintreders die gedurende 2 jaar voorafgaand aan de vervanging gedurende korte tijd hebben 
gewerkt, ook in aanmerking komen als vervanger in de zin van de Wet financiering 
loopbaanonderbreking. 
Overgenomen. 
 
Art 2 
15 (Adelmund) 
In dit amendement wordt geregeld dat cao-partijen overeen kunnen komen, dat meerdere 
verlofperioden direct na elkaar kunnen worden opgenomen. Hierdoor wordt de periode waarin 
gebruik gemaakt kan worden van de financiering van loopbaanonderbreking, uitgebreid tot een 
maximum van achttien maanden. 
Bij ontbreken van een cao kan het bovenstaande overeengekomen worden tussen werkgever en 
ondernemingsraad, bij ontbreken daarvan met de personeelsvertegenwoordiging, of, bij ontbreken 
daarvan met de belanghebbende werknemer. 
Met algemene stemmen aangenomen. 
 
17 → 21 (Van der Vlies) 
Vanwege het verschil in karakter (niet voorzienbaarheid) tussen het verlof ten behoeve van de 
verzorging van terminaal zieken (palliatief verlof) en andere vormen van verlof is het redelijk om de 
eis, dat een werknemer tenminste één jaar in dienst moet zijn geweest bij dezelfde werkgever om in 
aanmerking te kunnen komen voor een financiële tegemoetkoming ten behoeve van dat verlof, te 
laten vervallen. Wel wordt uitgesloten dat al gedurende de proeftijd palliatief verlof voor financiering 
in aanmerking komt. 
Met algemene stemmen aangenomen. 
 
18 (Van Dijke) 
Het is niet wenselijk de ontheffing van de vervangingsplicht ingeval van palliatief verlof te binden aan 
een maximale termijn van twee maanden. 
Voor: GL SP PvdA D66 GPV SGP RPF CDA GN AOV Hendriks 
 
Art 18a 
12 → 20 (Adelmund)  
Dit amendement beoogt te regelen dat de hele doelgroep van de Wet op de (re)integratie 
arbeidsgehandicapten als vervanger in de zin van de Wet financiering loopbaanonderbreking in 
aanmerking komt. 
Overgenomen. 
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Art 2 
19 (Van Dijke) 
Voor situaties waarin een werknemer zich genoodzaakt ziet verlof op te nemen ingeval van 
dringende familie-omstandigheden is het wenselijk dat eenzelfde regime geldt als ten aanzien van 
palliatieve zorg in het zevende lid. Aanneming van dit amendement kan de druk op de thuiszorg doen 
afnemen. 
Verworpen. Voor: GL SP GPV SGP RPF GN Hendriks 
 
11 (Van Middelkoop) 
Beoogd wordt wettelijk vast te leggen wat blijkens de nota naar aanleiding van het verslag (stuk nr. 
6, blz. 9) ingeval van verlof voor palliatieve zorg mag gelden ten aanzien van het vaststellen van de 
einddatum van het verlof. Aangezien het vooraf vastleggen van het einde van dit type verlof moeilijk 
is, verdient het aanbeveling de  desbetreffende wettelijke eis ex artikel 2, derde lid, nader te 
specificeren. Dit laat onverlet dat de financiering van het palliatieve verlof ingevolge artikel 4, eerste 
lid, aanhef, geldt voor maximaal zes maanden. 
Ingetrokken. 
 
Art 4 
10 (Rosenmöller) 
Met dit amendement wordt de hoogte van de financiële tegemoetkoming voor werknemers die 
minder dan 30 uur verlof per week opnemen vastgesteld naar evenredigheid van de vergoeding voor 
werknemers die voor meer dan 30 uur verlof opnemen. 
Ingetrokken. 
 
8 (Rosenmöller) 
Dit amendement beoogt de periode waarvoor een financiële tegemoetkoming bij verlof wordt 
verleend te verlengen tot twaalf maanden. 
Verworpen. Voor: GL SP Hendriks 
 
28 (Rosenmöller) 
Met dit amendement wordt de hoogte van de financiële tegemoetkoming voor werknemers die 
minder dan 30 uur verlof per week opnemen vastgesteld naar evenredigheid van de vergoeding voor 
werknemers die voor meer dan 30 uur verlof opnemen. 
Verworpen. Voor: GL SP 
 
Art 16a 
9 (Rosenmöller) 
Dit amendement beoogt de werknemer een geclausuleerd recht op verlof te geven. 
Verworpen. Voor: GL SP GN 
 
16 (Van Vliet) 
Terzake van de inwerkingtreding van het bij dit amendement ingevoegde artikel 16a is bepalend in 
hoeverre sociale partners in het arbeidsvoorwaardenoverleg op decentraal niveau daadwerkelijk 
zorgverlofafspraken hebben gemaakt. Indien 2 jaar na inwerkingtreding van de Wet financiering 
loopbaanonderbreking de minister van oordeel is dat op decentraal niveau onvoldoende afspraken 
tot stand zijn gekomen, zal hij moeten bevorderen dat artikel 16a in werking treedt. 
Ingetrokken. 
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24 → 30 Van Vlies c.s. (een mogelijke wet op verlof) 
Aangenomen. Voor: GL SP PvdA d66 GPV SGP RPF GN AOV Hendriks 
 
25 → 31 Van Vliet c.s. (Evaluatie van de wet binnen twee jaar) 
Met algemene stemmen aangenomen. 
 
26 M.B. Vos c.s. (Aanwending van de evenuele meeropbrengst van de wet) 
Ingetrokken. 
 
 


