
Korte aantekeningen Vergadering van de vaste commissie voor  
 Sociale Zaken en Werkgelegenheid 
 dinsdag 27 april 2010    
 

 

 

 aan De leden van de vaste commissie  voor 

Sociale Zaken en Werkgelegenheid  

 

 

 datum 27 april 2010 

 ons kenmerk 40951/KvD 
 

 

1.  Met betrekking tot wetsvoorstel  
32141 Wijzigingen van de Pensioenwet in verband met het uitbreiden van de 

werkingssfeer voor ondernemingspensioenfondsen  

brengt de commissie eindverslag uit, teneinde het wetsvoorstel als hamerstuk af te doen.  

 

2. E1000121 

Met betrekking tot de selectiecriteria voor het Wetgevings- en werkprogramma 2010 van de 

Europese Commissie  stellen enkele fracties voor dat wetgevende voorstellen als prioritair 

zouden kunnen worden aangemerkt. Andere fracties voelen toch ook voor behandeling van 

niet-wetgevende voorstellen, vaak het voortraject voor wetgevende voorstellen. Selectie 

vergt een meer politieke afweging. De commissie wenst bij wijze van proef kennis te nemen 

van de geannoteerde agenda’s en verslagen van de Raad voor de Werkgelegenheid, Sociaal 

Beleid, Volksgezondheid en Consumentenzaken. 
De fracties geven hun voorkeur vóór 11 mei 2010 aan de staf door. De lijst met voorstellen 

wordt in de vergadering van 11 mei 2010 opnieuw aan de commissie voorgelegd.  

 

3. Mededeling en rondvraag: 

• De plenaire behandeling van wetsvoorstel 32165 Tijdelijke wet pilot loondispensatie  

vindt plaats op 18 mei 2010.  

• De commissie verzoekt de brief van de minister van Sociale Zaken en 

Werkgelegenheid van 13 april 2010 aan de Tweede Kamer over de stand van zaken 

met betrekking tot de onderhandelingen over de ontwerprichtlijn 

zwangerschapsverlof2 op 11 mei 2010 te agenderen.  

 

De griffier van de commissie, 

Kim van Dooren 

                                                 
1 Zie dossier E100012 op www.europapoort.nl 
2 Kamerstukken II 2009/10, 22112, nr. 1004: Nieuwe Commissievoorstellen en initiatieven van de 

lidstaten van de Europese Unie 


