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Voortgangsrapportage uitvoering wetten
oorlogsgetroffenen

BRIEF VAN DE STAATSSECRETARIS VAN VOLKSGEZONDHEID,
WELZIJN EN SPORT

Aan de Voorzitter van de Tweede Kamer der Staten-Generaal
Den Haag, 2 december 2013

Hierbij stuur ik u op grond van artikel18 van de Kaderwet zelfstandige
bestuursorganen het Jaarverslag 2012 van de Pensioen- en Uitkeringsraad
(PUR)".

De PUR is een zelfstandig bestuursorgaan dat al sinds 1990 een centrale
rol vervult in het kader van de toepassing en uitvoering van de 5 wetten
en regelingen voor deelnemers aan het voormalig verzet en de oorlogsge-
troffenen uit de Tweede Wereldoorlog (WO II): de Wet buitengewoon
pensioen 1940-1945 (Wbp), de Wet buitengewoon pensioen zeelieden-
oorlogsslachtoffers (Wbp-zo), de Wet uitkeringen vervolgingsslachtoffers
1940-1945 (Wuv), de Wet uitkeringen burger-oorlogsslachtoffers
1940-1945 (Wubo), de Wet buitengewoon pensioen Indisch verzet (Wiv)
en de Tijdelijke vergoedingsregeling psychotherapie naoorlogse generatie
(Tvp).

Dit jaarverslag heeft betrekking op het tweede jaar dat er met de inwer-
kingtreding van de Wet uitvoering wetten voor verzetsdeelnemers en
oorlogsgetroffenen (Wuvo) een fundamentele wijziging is aangebracht in
het proces van de wetsuitvoering. Om de door opeenvolgende kabinetten
gegeven garantie van continuiteit en kwaliteit van de (financiéle) zorg «tot
de laatste» oorlogsgetroffene uit WO Il te kunnen waarmaken — het
cliéntenbestand neemt gestaag af met circa 5% per jaar —, is per 1 januari
2011 de wetsuitvoering overgedragen aan de Sociale Verzekeringsbank
(SVB). Het college PUR «nieuwe stijl» heeft geen werknemers en besluit
over aanvragen voor toelating tot de wetten, formuleert het beleid (ook
voor de SVB) en adviseert de SVB in zaken waarin het beleid niet voorziet.

Met voldoening stel ik vast dat mede door een door beide partijen als

uitstekend gekwalificeerde samenwerking tussen de PUR (als besluit-
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vormend college) en de SVB (als voorbereidende en uitvoerende
organisatie), in het verslagjaar prima resultaten zijn behaald. leder
kwartaal worden de werkzaamheden tussen PUR en SVB formeel
afgestemd en worden relevante ontwikkelingen besproken. Op grond van
de Wuvo wordt een verslag van dit afstemmingsoverleg aan VWS
gestuurd.

Vergeleken met 2011 zijn meer aanvragen binnen de wettelijke termijn
behandeld. De percentages ten aanzien van het aantal aanvragen dat
binnen de (verlengde) wettelijke termijn is afgehandeld waren in 2012 als
volgt: 86% (Wbp), 97% (Wuv) en 98% (Wubo). Voor een oordeel over de
kwaliteit van de dienstverlening door PUR en SVB hecht ik naast goede
termijnresultaten ook groot belang aan het cliéntenoordeel. Onder de
cliénten in Nederland gaf 92% aan tevreden tot zeer tevreden te zijn over
de dienstverlening. In 2006 was dit nog 80% en in 2009 89%.

Naast uitvoerende activiteiten moet de SVB beslissingen nemen op
aanvragen voor bijzondere voorzieningen van cliénten die al eerder tot de
wetten zijn toegelaten. De SVB vraagt advies aan de PUR als de beslissing
niet kan worden genomen op grond van de vigerende beleidsregels die
door de PUR zijn vastgesteld. De SVB heeft in 2012 alle 184 door de PUR
afgegeven adviezen overgenomen.

Hoewel, zoals gezegd, de PUR geen «eigen» personeelsformatie kent, is
de PUR wel verantwoordelijk voor de begeleiding van de (circa 60)
medewerkers die per 1 januari 2011 overtollig werden bij de overgang van
de wetsuitvoering naar de SVB. Intensieve begeleiding vanuit de PUR
heeft ertoe bij gedragen dat, ondanks de verder verslechterende arbeids-
markt, eind 2012 het aantal medewerkers dat voor herplaatsing in
aanmerking kwam was afgenomen tot 32.

De Staatssecretaris van Volksgezondheid, Welzijn en Sport,
M.J. van Rijn
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