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De Kamer, 

gehoord de beraadslaging, 

overwegende dat werken in de zorg steeds minder aantrekkelijk wordt 
door de hoge werkdruk, de hoge administratieve last, onduidelijke 
beloningsstructuur en gebrek aan zeggenschap; 

overwegende dat goed werkgeverschap de basis is voor een motiverende 
en plezierige werkomgeving, ook in de zorg; 

constaterende dat het Integraal Zorgakkoord benadrukt dat goed 
(regionaal) werkgeverschap van cruciaal belang is; 

verzoekt de regering om werkgevers in de zorg aan te sporen om een 
ambitieuze en concrete werkagenda «Goed werkgeverschap in de zorg» te 
publiceren in het voorjaar van 2023 met als doel deze zichtbaar uit te laten 
voeren, 

en gaat over tot de orde van de dag. 

Tielen 
Van den Hil
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