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De Kamer,

gehoord de beraadslaging,

constaterende dat binnen de rijksoverheid actief gestuurd wordt op het
aannemen van medewerkers met bepaalde achtergrondkenmerken, zoals
geaardheid, geslacht of etniciteit;

constaterende dat hiervoor gebruik wordt gemaakt van streefpercentages,
verplichte samenstelling van commissies en andere vormen van
quotasturing;

overwegende dat beleid dat mensen categoriseert naar afkomst of
uiterlijke kenmerken bijdraagt aan polarisatie en ongelijkheid in plaats van
deze op te lossen;

verzoekt de regering om alle streefcijfers, verplichtingen en andere
quotagerelateerde maatregelen binnen het personeelsbeleid van de
rijksoverheid af te schaffen, en te garanderen dat benoemingen
uitsluitend plaatsvinden op basis van geschiktheid en kwaliteit,

en gaat over tot de orde van de dag.

Wijen-Nass
Flach
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