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Betreffende wetsvoorstel:

36.783

Wet invoering rechtsvermoeden van arbeidsovereenkomst op basis van uurtarief

Eindstemming wetsvoorstel

Het wetsvoorstel is op 21 april 2026 aangenomen door de Tweede Kamer.

Voor: SP, Volt, VVD, BBB, 50PLUS, PvdD, SGP, Lid-Keijzer, GroenLinks-PvdA, CDA,
ChristenUnie, Groep-Markuszower, D66, DENK, JA21 en PVV.

Tegen: FVD.

Aangenomen amendement

Artikel I, onderdeel B
8 (Neijenhuis) over indexatie van het uurtarief aan de hand van de cao-loonontwikkeling in
plaats van de ontwikkeling van het wettelijk minimumloon

Dit amendement regelt dat de indexatie van het uurtarief op basis waarvan een
rechtsvermoeden kan worden ingesteld, gebeurt aan de hand van de cao-loonontwikkeling
in plaats van de ontwikkeling van het wettelijk minimumloon. Door de indexatie te laten
plaatsvinden op dezelfde wijze als het wettelijk minimumloon is het concrete gevolg dat
beleidsmatige aanpassingen van het wettelijk minimumloon niet automatisch doorwerken
in het uurtarief op basis waarvan het rechtsvermoeden kan worden ingesteld. Voor andere
gevallen zal de ontwikkeling hetzelfde verlopen als in het oorspronkelijke wetsvoorstel.

De indiener vindt dit een meer logische wijze van indexatie, aangezien de beweegredenen
van een beleidsmatige aanpassing van het wettelijk minimumloon van heel andere aard
kunnen zijn dan een eventuele aanpassing van het uurtarief op basis waarvan een
rechtsvermoeden kan worden ingesteld. Door ook beleidsmatige aanpassingen automatisch
te koppelen, kunnen er tegenstrijdige en onbedoelde gevolgen plaatsvinden. Hierbij valt te
denken aan een beleidsmatige verlaging van het wettelijk minimumloon, waarna vanaf een
bepaald moment voor een bepaald uurtarief geen rechtsvermoeden meer kan worden

ingesteld, terwijl dat daarvoor nog wel mogelijk was. Opdrachtgevers zullen in dat geval
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opeens voor een relatief grote groep moeten toetsen of sprake is van een opdracht die
door een zelfstandige kan worden gedaan in plaats van een arbeidsovereenkomst, terwijl
dit niet de bedoeling was van de wetgever. Indien de wetgever bij een beleidsmatige
aanpassing van het wettelijk minimumloon ook bewust het uurtarief wil aanpassen op basis
waarvan een rechtsvermoeden kan worden ingesteld, omdat de beweegredenen toch
overlappen, dan is dit alsnog eenvoudig te ondervangen door in de benodigde
wetsaanpassing ook dit uurtarief direct aan te passen.

Aangenomen. Voor: Volt, VVD, BBB, FVD, SGP, Lid-Keijzer, CDA, ChristenUnie,
D66, DENK, JA21 en PVV.

Verworpen amendement

Artikel I, onderdeel B
9 (Flach) over de mogelijkheid om via een amvb een aparte staffel voor een
minimumuurtarief, afhankelijk van de leeftijd, te hanteren voor jongeren tot 21 jaar

Naar schatting verdienen circa 80.000 jonge mensen incidenteel bij via platforms naast
hun studie of andere activiteiten. YoungOnes en Temper zijn veelgebruikte
freelanceplatfora. Zij voorzien in een behoefte door bijverdienende freelancers en
opdrachtgevers aan elkaar te verbinden voor kortdurende opdrachten. Het
rechtsvermoeden met een uniform minimumuurtarief veroorzaakt problemen voor met
name deze groep op de arbeidsmarkt, waardoor deze vorm van flexibele vorm van arbeid
voor scholieren en studenten onmogelijk dreigt te worden. Zo wordt geen onderscheid
gemaakt tussen fulltime freelancers en freelancers die slechts enkele uren per week
bijverdienen en wordt geen rekening gehouden met het feit dat deze jongeren over het
algemeen een lager uurtarief verdienen dan het uniform minimumuurtarief.

Indiener is van mening dat deze flexibele vorm van arbeid voor scholieren en studenten
mogelijk moet blijven. Om die reden wordt met dit amendement voorgesteld voor deze
jongeren een ander (lager) minimumuurtarief aan te houden dan het geintroduceerde
tarief van het rechtsvermoeden. Daarbij heeft de bestaande systematiek van het wettelijk
minimumjeugdloon als voorbeeld gediend.

Indiener stelt daarom voor een regeling te treffen voor deze jongeren, zodat bijverdienen
via freelanceopdrachten voor hen mogelijk blijft. Dit amendement introduceert de
mogelijkheid via amvb een aparte staffel voor een minimumuurtarief, afhankelijk van de
leeftijd, te hanteren voor jongeren tot 21 jaar. Dit lagere tarief wordt alleen gehanteerd
voor jongeren die maximaal 16 uren per week op deze manier bijverdienen. Met dit aantal
uren is aansluiting gezocht bij het urencriterium van de bestaande uitzondering voor
studenten en scholieren bij het verbod op oproepcontracten. Werken deze jongeren meer
dan 16 uren per week via deze vorm van arbeid, dan geldt het tarief van de hoofdregel in
het eerste lid. De minister werkt deze regeling vervolgens verder uit in een algemene
maatregel van bestuur.

Verworpen. Voor: BBB, FVD, SGP, Lid-Keijzer, Groep-Markuszower en JA21.
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Moties

10 (Moinat en Van Houwelingen) over afzien van naheffingen bij schijnzelfstandigheid
Verworpen. Voor: SP, Volt, BBB, FVD, 50PLUS, PvdD, Lid-Keijzer, Groep-
Markuszower en DENK.

11 (Patijn en Westerveld) over de Dienst Toeslagen de naheffingen en boetes bij
schijnzelfstandigen laten vergoeden
Met algemene stemmen aangenomen.

12 (Patijn) over de bescherming van werknemers op geen enkele manier aantasten met de
Zelfstandigenwet
Overgenomen.



