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Hierbij bied ik u, mede namens de staatssecretarissen van Financiën, het 
jaarverslag integriteit 2025 van het ministerie van Financiën aan samen met het 
jaarverslag 2025 van de Commissie sociale veiligheid en integriteit Financiën 
(CiF). 
 
Het ministerie van Financiën beheert het belastinggeld van burgers en bedrijven 
zodat het zorgvuldig en in het belang van de samenleving besteed wordt. De 
manier waarop het ministerie haar werk doet, is bepalend voor het vertrouwen 
dat burgers en bedrijven hebben in het ministerie en in de overheid als geheel. 
Wij geloven dat een integere en inclusieve werkomgeving onmisbaar is voor het 
zorgvuldig uitvoeren van onze maatschappelijke taken en voor het welzijn van 
onze medewerkers.  
 
Het ministerie van Financiën wil een veilige, integere, inclusieve en toegankelijke 
werkomgeving zijn met divers samengestelde teams, waar alle medewerkers 
gelijkwaardig en volwaardig behandeld worden, vrij van discriminatie en racisme 
en andere ongewenste omgangsvormen. We vinden het belangrijk dat er respect 
is voor elk individu, dilemma’s en (on)gewenste gedragingen bespreekbaar zijn, 
en dat we leren van fouten. Hier werken wij voortdurend aan. We vergroten het 
bewustzijn van medewerkers, zorgen voor heldere procedures en zien erop toe 
dat medewerkers hiernaar handelen. 
 
In het jaarverslag integriteit leest u op welke wijze het ministerie van Financiën in 
2025 invulling heeft gegeven aan haar integriteitsbeleid. Het verslag bevat onder 
andere een overzicht van (bewustwordings)activiteiten, gemelde en aangetoonde 
integriteitsschendingen, geanonimiseerde casuïstiek, afgedane klachten en het 
jaarverslag van de vertrouwenspersonen. 
 
De CiF is een onafhankelijke en externe commissie waar door medewerkers en 
oud-medewerkers van het ministerie van Financiën meldingen kunnen worden 
ingediend over integriteit en sociale veiligheid. In het jaarverslag geeft de 
commissie een overzicht van haar werkzaamheden en de ontvangen meldingen 
in 2025.  
 
De in de verslagen genoemde aanbevelingen, verbeterpunten en beschouwingen 
krijgen opvolging binnen de bestaande activiteiten en werkprocessen. Via de 
reguliere voortgangsrapportages wordt u geïnformeerd over de opvolging 
hiervan.  
 
De minister van Financiën, 
E. Heinen 
 
 


