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Nr. 34 BRIEF VAN DE MINISTER VAN FINANCIËN 

Aan de Voorzitter van de Tweede Kamer der Staten-Generaal 

Den Haag, 15 juli 2013 

Zoals toegezegd aan uw Kamer1 doe ik u hierbij de recentelijk gepubli-
ceerde rapportage van de European Banking Authority toekomen over 
personen die meer dan 1 miljoen euro verdienen en werkzaam zijn bij een 
bank2. 

Bij de rapportage is een brief van De Nederlandsche Bank gevoegd waarin 
een toelichting wordt gegeven op de totstandkoming en opzet van de 
rapportage3. 

Na het zomerreces zal ik u informeren over de contouren van de Wet 
beloningsbeleid financiële ondernemingen en hierbij ook ingaan op de 
algemene principes ten aanzien van beloningsbeleid. Het wetsvoorstel zal 
een overzichtelijk en integraal pakket van maatregelen op het terrein van 
beloningsbeleid voor de financiële sector vormen. 

Het wetsvoorstel zal bestaande normen harmoniseren, deze aanscherpen 
waar nodig en nieuwe normen en criteria introduceren. Een van de 
nieuwe maatregelen is het bonusplafond van 20% zoals opgenomen in 
het regeerakkoord. Bij het verder uitwerken van de voorstellen zal ik ook 
de uitkomsten van deze rapportage betrekken. 

Ik hoop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. 

De Minister van Financiën, 
J.R.V.A. Dijsselbloem

1 Beantwoording Kamervragen lid Merkies over beloningen in de financiële sector, Aanhangsel 
Handelingen II 2012/13, nr. 2722

2 Ter inzage gelegd bij het Centraal Informatiepunt Tweede Kamer
3 Ter inzage gelegd bij het Centraal Informatiepunt Tweede Kamer

 
 
 
 
kst-32013-34
ISSN 0921 - 7371
’s-Gravenhage 2013 Tweede Kamer, vergaderjaar 2012–2013, 32 013, nr. 34


