


Algemeen beeld

« Verwachting dat de oorlog lang zal duren.

» Richtlijn Tijdelijke Bescherming is verlengd tot 4 maart 2024.

« Rapport Clingendael: instroom blijft doorzetten, ca. 90.000 begin 2023, ca 120.000 begin 20247
» Verwachting: circa 90.000 plekken in de GOO benodigd medio 2023.

« Gevolg: We moeten ons voorbereiden op meer opvang en langdurig verblijf.



Rust brengen en behouden op dossier ontheemden uit Oekraine

Tijdelijke wet:
* Grondslag taak gemeentes: tot 1 jaar na afgelopen Richtlijn Tijdelijke Bescherming;
* Grondslag financiering;

* Mogelijke extra instrumenten, bijv. koppeling UWYV / leefgeld.

Herziening ROOO: voorzieningen ontheemden uitlegbaar en uitvoerbaar

« Derdelanders: inzet op terugkeer voor 4 maart 2023

« Uitwerking lange termijn beleid: meer participatie, meer zelfvoorzienend (MCMS 11/10)

« Uitwerken rol Veiligheidsregio’s / coordinatie in de regio — goede exit strategie en warme overdracht

» Gezamenlijke prognose en behoeftestelling GOO plekken



Uitgangspunten prognose en behoeftestelling GOO

Financiering en ondersteuning Rijk blijft (extra taken is extra dekking)
» Focus ook op effect op voorzieningen (zorg, onderwijs)

» Goed zicht krijgen op doorstroom: pijplijn, flexwoningen, semipermanente huisvesting

« Twee aanmeldhubs behouden, met ruimte voor opschaling

» Huidige afspraken verdeelsleutel behouden



Meer rust in het systeem, heldere opgave

Doel: gezamenlijk proces vormgeven, waarbij de opgave voor de GOO helder is, met ruimte voor flexibel

bijsturen.

Beslispunt voor extra opvang is flexibel, bijsturen aan de hand van:

Netto resultaat: Benodigde reactietijd
- Instroom VEISUS (opbouwen
- Doorstroom flex HV plekken door gemeentes
- Uitstroom en VR’s)
= minstens 6 maanden




Verwachting instroom
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Uitgangspunt:

Netto instroom GOO 700/w

Rond 1 maart bezetting 75.000
Rond 1 juli bezetting 90.000



Invulling

Voorspelbaarheid: nu gezamenlijk toewerken naar 90.000 plekken per 1 juli 2023.

» Flexibel bijsturen: Elke twee maanden bezien of de ontwikkelingen in de

instroom/doorstroom/uitstroom leiden tot een (significant) ander beeld voor benodigde opvang.

« Gezamenlijk werken aan verdere verfijning prognosemodel, inclusief zicht op ontwikkelingen in de

capaciteit.
* Niet alleen beschouwing plekken maar ook ‘de ijsberg onder water’ (zorg, onderwijs, e.d.)

« Besluitvorming initieel via DOEK-ACMS-MCMS, toewerken naar integraal bestuurlijk overleg.



