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Datum
1 februari 2023

Onze referentie

n Ota Planningsbrief Wtp

Tweede contactpersoon

Aanleiding Bijlage(n)
Tijdens het commissiedebat pensioenonderwerpen van 19 januari jl. heeft u 0
toegezegd om de Tweede Kamer te informeren over de planning van de

uitwerking van de moties en toezeggingen en de beoogde planning van de lagere
regelgeving behorende bij het wetsvoorstel toekomst pensioenen.

Geadviseerd besluit
U wordt geadviseerd in te stemmen met de Kamerbrief.

Kernpunten

e De AMvB’s betreffen het conceptbesluit toekomst pensioenen, het
conceptbesluit experiment pensioenregeling zelfstandigen, het conceptbesluit
nettopensioen, het conceptbesluit parameters, conceptbesluit
gegevensverstrekking voor keuzebegeleiding en het conceptbesluit tot
wijziging van het Besluit SUWI vanwege gegevensverstrekking met UWV.,
Afgezien van de laatste twee kennen de conceptbesluiten een
inwerkingtreding van 1 juli 2023.

« U geeft in de brief aan dat het conceptbesluit toekomst pensioenen en de
conceptbesluiten experiment pensioenregeling zelfstandigen en nettopensioen
naar verwachting eind februari voor advies worden voorgelegd aan de Raad
van State. Eind februari zal het conceptbesluit parameters worden
voorgehangen bij beide Kamers. Na de voorhang kan het conceptbesluit voor
advies worden voorgelegd aan de Raad van State.

o Het conceptbesluit gegevensverstrekking voor keuzebegeleiding volgt uit een
aangenomen amendement (SGP, VVD, CU) om gegevenslevering op verzoek
mogelijk te maken. Aangezien voor gegevenslevering zorgvuldige
privacywaarborgen moeten worden ingebouwd kent dit besluit een langere
doorlooptijd, naar verwachting kan dit besluit 1 juli 2024 inwerkingtreden.

e Het conceptbesluit tot wijziging van het Besluit SUWI maakt gegevenslevering
mogelijk tussen uitvoerders en het UWV. De AMvB doorloopt een apart traject
omdat hiervoor een uitvoeringstoets van het UWV is vereist en ook advies van
de Autoriteit Persoonsgegevens. De beoogde inwerkingtreding is daarom 1
januari 2024,

e In de brief wordt ook toegelicht wat de beoogde inwerkingtreding is voor de
indexatie AMvB (motie Nijboer; medio april) en beoogde publicatie voor de
vrijstellingsregeling (motie Palland; medio februari).
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U licht ook toe in welke ministeriele regelingen aanpassingen zullen volgen.
Het gaat om de Regeling Pensioenwet en Wet verplichte beroepspensioen-
regeling, deze wordt aangepast, en de Regeling vrijstellingen Wet BPF 2000,
deze wordt opgesteld. De ministeriele regelingen zijn zeer technisch van aard
en volgen uit de bovenliggende wet- en regelgeving.

Met betrekking tot de geschilleninstantie geeft u aan dat het streven is om
aan het einde van het eerste kwartaal van 2023 uitsluitsel te hebben over
waar de geschilleninstantie wordt ondergebracht, u geeft aan dat u de Kamer
hierover zal informeren.

U geeft tot slot in tabelvorm een overzicht van de planning bij elke
aangenomen motie en toezegging.
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