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Aanleiding 

Tijdens het afgelopen mediabegrotingsdebat is een tweetal moties van het lid 

Kwint (SP) over respectievelijk tijdelijke contracten van werknemers binnen de 

publieke omroep en over topinkomens binnen de publieke omroep aangenomen. 

Per brief van 7 december 2022 heeft de commissie gevraagd hoe dit Kabinet 

uitvoering gaat geven aan deze moties. In deze brief geeft u een toelichting op 

hoe u van plan bent uitvoering aan deze moties te geven.  

Geadviseerd besluit 

Indien u akkoord bent met de inhoud van deze brief, wordt u verzocht deze te 

ondertekenen. 

Kernpunten 

· In de brief geeft u aan dat dit kabinet het belang van goed 

werkgeverschap onderschrijft en dat voor wat betreft de uitvoering van de 

motie Kwint u gesprekken zult aan gaan.  

· Verder geeft u aan dat u voor de motie over topinkomens binnen de 

publieke omroep het onderzoek van het Commissariaat voor de Media 

naar WNT/BPPO wilt afwachten voor uw reactie.  

Toelichting 

· In overleg met uw staf is besloten om in deze brief, waarvan u het deel 

over de vaste contracten reeds eerdere heeft geaccordeerd, een passage 

toe te voegen over de uitvoering van een andere motie van het TK-lid 

Kwint over topinkomens binnen de publieke omroep. Beide moties worden 

in het stenografisch verslag van het betreffende ordedebat genoemd.  

· De beide moties over vaste contracten bij de publieke omroep van Kwint 

en Mohandis c.s. zullen ter bespreking met betrokken partijen 

(werkgevers/werknemers publieke omroep) zoveel mogelijk geagendeerd 

worden in de reguliere overleggen die er zijn met de partijen.  

· De brief is afgestemd met de afdeling FEZ/Arbeidszaken. Zij coördineren 

OCW-breed arbeidszaken als vast/flex en WNT, o.a. omdat vergelijkbare 

problematieken ook in het onderwijs spelen.  

· Daarnaast is er contact met directie E&K over hun Kamerbrief 

Arbeidsmarktbeleid Cultuur.  

 

Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 

· Geen. 
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