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Uw kenmerk

Ten aanzien van de deadline: Op 21 juni is het commissiedebat Zvw. Het is

wenselijk dat deze brief voor die tijd aan de Kamer is verstuurd. Daarnaast is Zaaknummer
verzending van de brief ook relevant, i.v.m. de aanstaande internetconsultatie 10a87as
van het wetsvoorstel bevorderen contracteren. Bijlage(n)

2

1. Aanleiding

e Ten aanzien van de contractering zijn in het IZA afspraken gemaakt over de
verbetering van het contracteerproces, de verbetering van de transparantie
richting verzekerden en de verbetering van de sturingsmogelijkheden door
contractering.

e In het voorjaar van 2023 is door [ZA-partijen gezamenlijk gereflecteerd op
het afgelopen contracteerseizoen. Er is de ambitie uitgesproken om samen
aan een nieuwe contracteercultuur- en werkwijze te gaan werken en hierop
de komende periode stappen met elkaar te zetten in lijn met de afspraken
hierover in het IZA.

e Met deze kamerbrief wordt de Tweede Kamer geinformeerd over de voortgang
op de uitwerking van alle verbeterafspraken over het contracteerproces.

2. Geadviseerd besluit
e Wij adviseren u om bijgevoegde brief te ondertekenen en te versturen aan de
Tweede Kamer.

3. Kernpunten

e Een adequaat contracteerproces is een belangrijke voorwaarde voor het
maken van goede contractuele afspraken over de transitie naar passende
zorg. Met het IZA zetten we er 0.a. op in dat zorgaanbieders via de principes
van passende zorg meer gaan samenwerken (in de regio) en dat zij andere
zorg gaan leveren. Dit moet gaan neerslaan in de contracten tussen
individuele zorgverzekeraars en individuele zorgaanbieders.

e In het voorjaar van 2023 hebben de IZA-partijen gezamenlijk gereflecteerd
op het contracteerseizoen 2023 en met elkaar vooruitgeblikt hoe de
contractering en contracteerproces verder te verbeteren en de transitie naar
passende zorg te versnellen.

e Het contracteerproces 2023 kwam later op gang dan andere jaren, omdat er
onder andere onzekerheden waren over financiéle compensatie en de
afspraken in het I1ZA. Hierdoor waren relatief veel onderhandelingen
gedurende het overstapseizoen nog niet afgerond.

e In het IZA is een drieslag met onderliggende afspraken gemaakt in het belang
van het verbeteren van de contractering:

o het contracteerproces te verbeteren.
o de transparantie over de contractering naar de patiént te verbeteren.
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o over instrumenten om meer te sturen op contractering, teneinde beter patum

te kunnen sturen op passende zorg. 30 mei 2023
e IZA partijen hebben nu concrete en aanvullende afspraken gemaakt over de Kenmerk
invulling van deze drieslag. 3599534-1048793-2

e Het betreft 0.a. een sectorale aanpak om de contractering te verbeteren, een
uniforme handreiking van de NZa ten aanzien van het contracteerproces, een
concrete doorvertaling van het ZIN kader passende zorg in de contractering,
een verbeterplan vanuit zorgverzekeraars, een voorlichtingscampagne aan
verzekerden en meer inzicht in gecontracteerde zorg. Daarnaast wordt
gekeken naar de mogelijkheid van het invoeren van een offerte-plicht en het
verlagen van de vergoeding van niet-gecontracteerde zorg.

o IZA partijen spreken af om de contracteringsafspraken sterker aan elkaar te
koppelen, zodat de IZA-partijen gedurende de komende jaren bij belangrijke
mijlpalen en bij besluitvorming met elkaar het gesprek over de voortgang
kunnen voeren.

4. Toelichting

a. Draagvlak politiek

Het IZA heeft de brede politieke aandacht. Met deze brief wordt de Kamer
geinformeerd over aanvullende afspraken die IZA partijen met elkaar hebben
gemaakt over het verbeteren van het contracteerproces.

b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie

Voor patiénten is het van belang dat zij gedurende het overstapseizoen weten
met welke zorgaanbieder een contract is afgesloten, zodat zij een weloverwogen
keuze voor een polis kunnen maken. Met de aanvullende afspraken die zijn
gemaakt zetten partijen erop de informatievoorziening aan patiénten te
verbeteren.

c. Financiéle en personele gevolgen
N.v.t.

d. Juridische aspecten haalbaarheid
N.v.t.

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen)

Deze brief is tot stand gekomen in afstemming met de IZA partijen. Daarnaast is
de brief afgestemd met FIN. Intern is de brief afgestemd met het IZA
programmateam, de trekkers van de verschillende thematafels FEZ en de IRF.

f. Gevolgen administratieve lasten
N.v.t.

g. Toezeggingen en moties
Motie van het lid Bushoff over het informeren van de Kamer over het al dan niet
invoeren van een offerteplicht!

h. Fraudetoets
N.v.t.
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5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden Datum
Tot personen herleidbare gegevens zijn onleesbaar gemaakt vanwege de 30 mei 2023

bescherming van de persoonlijke levenssfeer. Kenmerk
3599534-1048793-Z
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