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Toezending Jaarverslag 2022 Adviescollege openbaarheid 
en informatiehuishouding 

Aanleiding 
Het Adviescollege openbaarheid en informatiehuishouding (ACOI) heeft zijn 
Jaarverslag 2022 toegezonden. In dit jaarverslag brengt het adviescollege verslag 
uit van zijn werkzaamheden in het voorafgaande kalenderjaar.  

Geadviseerd besluit 
U wordt verzocht: 

- kennis te nemen van het Jaarverslag 2022 van het Adviescollege 
openbaarheid en informatiehuishouding; en 

- de twee Kamerbrieven te ondertekenen zodat het Jaarverslag 2022 aan de 
Eerste en Tweede Kamer kan worden aangeboden. 

Kern 
• Het Adviescollege openbaarheid en informatiehuishouding is op 1 mei 2022 

ingesteld bij de inwerkingtreding van de Wet open overheid (Woo). Het 
adviescollege heeft verschillende wettelijke taken, waaronder het gevraagd 
en ongevraagd adviseren van de regering en de beide Kamers der Staten-
Generaal over de uitvoering van de regels over openbaarmaking van 
publieke informatie, het periodiek adviseren over aanpassing van het 
meerjarenplan, het bemiddelen tussen bestuursorganen en beroepsmatige 
verzoekers om informatie en het bevorderen van de toepassing van de Woo.  

• Artikel 28 van de Kaderwet adviescolleges bepaalt dat een adviescollege 
jaarlijks verslag uitbrengt van zijn werkzaamheden in het voorgaande 
kalenderjaar. Het jaarverslag biedt een terugblik op de activiteiten van het 
adviescollege met betrekking tot zijn advies- en bemiddelingstaak. 
Daarnaast wordt ook ingegaan op de bedrijfsvoering en financiën van het 
adviescollege.   

• De Kaderwet adviescolleges verplicht niet om een dergelijk jaarverslag aan 
de Eerste en Tweede Kamer aan te bieden, maar gelet op de aard 
(openbaarheid) en de maatschappelijke en politieke belangstelling voor het 
onderwerp waar dit adviescollege zich mee bezighoudt, adviseren we u dit 
jaarverslag toch toe te zenden naar beide Kamers.    

Toelichting 
Inhoud jaarverslag 2022 
• Algemeen. Het ACOI is met de inwerkingtreding van de Woo ingesteld (1 

mei 2022). Eind 2021 is vanuit BZK gestart met de voorbereidingen voor de 
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inrichting van het adviescollege, onder andere met de oplevering van een 
formatieplan en de aanwijzing van een kwartiermaker. In 2022 is het 
adviescollege stapsgewijs verder opgebouwd en ingericht. Zo is het 
adviescollege vanaf september gestart met de klachten- en 
bemiddelingsfunctie.  

• Advisering. In 2022 is gestart met de opbouw van het adviescluster en het 
werven van adviseurs. Het college geeft in zijn jaarverslag aan dat de 
verwachting is dat het adviescluster begin 2023 op (beoogde) sterkte zal 
zijn.  

• Het adviescluster is in 2022 begonnen met (de voorbereidingen voor) de 
eerste adviezen en het opstellen van een onderzoeksagenda. Het gaat 
hierbij o.a. om een gevraagd advies over het bewaren en beheren van 
chatberichten (aan u overhandigt op 19 januari 2023), het adviseren over 
de meerjarenplannen en een onderzoek naar het gebruik van en de 
ervaringen met de Wob/Woo onder journalisten (oplevering wordt verwacht 
in 2e helft 2023). 

• Bemiddeling. Het adviescollege is in 2022 begonnen met de opbouw van 
de bemiddelingsfunctie. Het college geeft in het jaarverslag aan dat het 
vinden van bemiddelaars met het juiste profiel een uitdaging betreft. Het 
adviescollege werkt daarom met een externe poule van bemiddelaars uit 
verschillende disciplines.  

• In 2022 heeft het adviescollege elf bemiddelingsverzoeken ontvangen, 
waarvan er drie niet-ontvankelijk waren. Inmiddels zijn de eerste 
bemiddelingszaken afgerond.  

• Onder de Woo is sprake van een hybride vorm van bemiddeling. Wanneer 
een bemiddeling niet slaagt, volgt er een (openbaar) advies aan het 
bestuursorgaan. Deze taak vraagt om een interdisciplinair team. Het verslag 
geeft aan dat dit team en deze taak in 2023 verder ingericht worden. 

• Bedrijfsvoering en financiën. Het adviescollege is in 2022 ruim binnen 
het begrote jaarbudget gebleven. Dit is onder andere het gevolg van het feit 
dat het adviescollege in 2022 nog in opbouw was en formatieplekken 
langzamer gevuld raakten dan verwacht.  

Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 
In de openbaar gemaakte versie van deze nota zijn alle persoonsgegevens van 
ambtenaren geanonimiseerd. 

Bijlagen 

Volgnummer Naam Informatie 
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