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structurele tekort, dat de komende jaren naar verwachting licht oploopt, op te 

vangen hebben we een hogere, structurele claim gedaan van € 56 mln. Het 

structurele tekort en het incidentele tekort voor 2024 (€ 17 mln) kunnen gedekt 

worden door de inzet van middelen uit de MKB-enveloppe. De parameters van de 

WBSO, in ieder geval voor 2024, zouden hiermee ongewijzigd blijven.  

 

We vragen alvast om akkoord op de brief, maar deze kan pas als definitef worden 

beschouwd als zeker is dat gebruik gemaakt kan worden van de inzet van de 

MKB-enveloppe voor het WBSO-tekort van 2024 (volgt uit 

Augustusbesluitvorming). Deze zekerheid is er pas na de stemming over het al 

dan niet controversieel verklaren van de enveloppe op 12 september. Naar 

verwachting zal de MKB-enveloppe, en het arbeidsmarktpakket waar deze uit 

voort komt, niet controversieel worden verklaard. 

 

De brief sluit af met een tweetal technischinhoudelijke punten: de nieuwe 

aanvraagsystematiek en de beschikbaarheid van data over S&O-kosten ten 

behoeve van de volgende WBSO-evaluatie.  

 

WBSO evaluatie 2024 

In de brief refereert u aan de volgende WBSO evaluatie. Deze zal in 2024 

plaatsvinden. De nieuwe aanvraagsystematiek waar u in de brief aan refereert zal 

hierin naar voren komen. De nieuwe systematiek is per 2022 ingevoerd en met 

name gericht op het verlichten van administratieve lasten voor aanvragers. 

 

Ook het laatste punt uit de brief, over de beschikbaarheid van data over niet-

loonkosten (S&O kosten en uitgaven), is onderzocht ten behoeve van de evaluatie 

van de WBSO in 2024. Met de uitkomsten van het onderzoek van CBS zou in de 

komende evaluatie, met enkele beperkingen, het effect van de niet-loonkosten 

beter te onderzoeken moeten zijn.  




