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Bijlagen
Reactie op commissiebrief met verzoek om reactie op 2
brief van Stichting Nivoz

Aanleiding

Op 16 juni jl. ontving voormalig MPVO bijgevoegde brief van de vaste Tweede
Kamercommissie voor Onderwijs, Cultuur en Wetenschap. In de brief wordt
verzocht om een reactie van voormalig MPVO op een brief die door Stichting Nivoz
op 30 mei jl. aan de commissie is gestuurd t.b.v. het commissiedebat
kansengelijkheid van 7 juni 2023. De reactie op de brief dient te worden
verzonden aan de commissie, waarna de commissie een besluit neemt over de
verdere behandeling van de brief.

Besluit door ondertekening
Het verzenden van bijgevoegde Kamerbrief naar de Tweede Kamer.

Kernpunten

e Stichting NIVOZ pleit voor een fundamentele verandering van het
onderwijssysteem. Onder verwijzing naar een bij de brief gevoegd artikel
wordt betoogd dat de huidige inzet op meting en selectie de kwaliteit van het
onderwijs ondermijnt en de kansengelijkheid tegenwerkt.

e Deze stelling wordt met een aantal argumenten onderbouwt:

o Het streven naar objectieve meting legt teveel nadruk op goed en
fout, waardoor zaken als creativiteit, kritisch denken en sociaal-
emotionele ontwikkeling buiten beschouwing worden gelaten. Dit
zorgt ervoor dat een eerlijke selectie niet mogelijk is.

o Het is niet gerechtvaardigd om leerlingen op 11-jarige leeftijd te
selecteren voor het vo, omdat de potentie en het toekomstig
schoolsucces op dat moment nog niet goed te voorspellen is.

o Het belang van resultaten op toetsen zorgt voor druk bij leerlingen,
ouders, leraren en scholen om goede resultaten te behalen.

e Stichting NIVOZ stelt voor om (voormalig) MPVO tijdens het debat te
bevragen of hij op de hoogte is van genoemde fundamentele problemen en
wanneer hij een einde maakt aan de vroege selectie.

e In reactie op de brief deelt u het standpunt van Stichting NIVOZ dat het
onderwijsstelsel er voor moet zorgen dat elk kind de kans krijgt om zich
optimaal te ontplooien. Ook herkent u de dilemma’s rondom de leeftijd
waarop leerlingen worden geselecteerd voor het vo.

e In de reactie wordt uiteengezet op welke manieren er momenteel wordt
gewerkt aan de versoepeling van de overgang van po naar vo en het
vergroten van kansen van leerlingen daarin. Daarin worden elementen uit de
visiebrief over kansengelijkheid in het funderend onderwijs van maart 2023
herhaald en aangevuld. Ook wordt aangehaald dat er momenteel onderzoek
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plaatsvindt naar het uitstellen van het selectiemoment, naar aanleiding van
het advies van de Onderwijsraad ‘Later selecteren, beter differentiéren’.

Toelichting

Stichting NIVOZ (Nederlands Instituut voor Onderwijs en Opvoedingszaken) legt
zich toe op het ontwikkelen, verzamelen en verspreiden van kennis, inzichten en
ervaringen binnen het onderwijs. De missie van de stichting luidt het sterken van
leraren, schoolleiders en andere betrokkenen in de uitvoering van hun
pedagogische opdracht.

Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden

N.v.t.
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