Werkgelegenheid

Aan Minister van SZW en Minister voor APP

n Ota Beslisnota reactie brief Beleidskeuzes uitgelegd

Aanleiding

De vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid heeft vier vragen
aan u gesteld naar aanleiding van de evaluatie Beleidskeuzes Uitgelegd, welke op
17 juli 2023 door de minister van Financién naar de Kamer is gestuurd?!. De
vragen werden ingezonden op 25 januari 2024 met kenmerk
2024701109/2024D02622.

Geadviseerd besluit
Wij adviseren u de reactiebrief aan de Tweede Kamer te verzenden. De vaste
commissie verzoekt om de Kamer de antwoorden uiterlijk 15 mei

- "—_—_-‘
(Verantwoordingsdag) te doen toekomen.

Kernpunten
o Uit de evaluatie van de werkwijze Beleidskeuzes uitgelegd blijkt dat de
Tweede Kamer bij nieuwe beleidsvoorstellen nog lang niet altijd het kader

Beleidskeuzes uitgelegd ontvangt. De vaste commissie voor Sociale Zaken

en Werkgelegenheid doet in de brief van 25 januari jl. het verzoek om
hier verbetering in door te voeren cf. de bedoeling van ‘Beleidskeuzes
uitgelegd’. In de brief wordt u verzocht om bij de beantwoording in te
gaan op een viertal vragen.

* De vragen gaan over het inzichtelijk maken van gemaakte afwegingen die

tot een beleidskeuze leiden, meer aandacht besteden aan neveneffecten
en risico’s van voorgesteld beleid en het eerder betrekken van de Kamer
in et beleidsproces. Tevens wordt gevraagd om een geactualiseerd
overzicht van de naleving van de werkwijze Beleidskeuzes uitgelegd door
SZW.

e De reactiebrief is afgestemd met de directies SV, BO en FEZ en in
interdepartementaal verband, waaronder met FIN.

Toelichting
o De werkwijze Beleidskeuzes uitgelegd volgt uit artikel 3.1 van de
Comptabiliteitswet. Dit artikel borgt de onderbouwing van de
doeltreffendheid, doelmatigheid en evaluatie van voorstellen die aan de
Kamer worden verzonden. De werkwijze Beleidskeuzes uitgelegd is een
uitwerking van de vereisten in CW 3.1 en schrijft voor dat ieder voorstel
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met financiéle gevolgen van €20 miljoen of meer een toelichting bevat Datum
volgens een vast kader. 11 april 2024
De werkwijze Beleidskeuzes uitgelegd is ingegaan op 1 november 2021.

Daarvoor moest de informatie uit het kader Beleidskeuzes uitgelegd ook

al_in Kamerbrieven staan, maar de vorm waarin was vrij. Om de

vindbaarheid van de CW 3.1 elementen te vergroten is dit in de werkwijze
gestandaardiseerd.

De evaluatie van de werkwijze is op 17 juli 2023 door de minister van

Financién naar de Kamer gestuurd. Uit deze evaluatie blijkt dat SZW in de

periode van november 2021 t/m december 2022 in iets meer dan de helft

van de gevallen het verplichte kader in de beleidsbrief heeft opgenomen.

Daarnaast blijkt uit deze evaluatie dat ambtenaren van verschillende

ministeries aangeven dat bepaalde elementen van de toelichting in het

kader vaak complex zijn om in te vullen. Een reden hiervoor is dat een

heldere doelstelling en een uitwerking van doeltreffendheid, 7/
doelmatigheid en evaluatie vaak geen expliciet onderdeel zijn van de JWJH
beleidsvoorbereiding of de opdracht vanuit de politiek.

Bijlagen

Volgnummer Naam Actie Informatie

1 Reactie verzoek vaste Verzenden aan TK
commissie voor
Sociale Zaken en
Werkgelegenheid
inzake Beleidskeuzes
uitgelegd

2 Brief vaste commissie Ter informatie (niet
voor SZW inzake verzenden)
Beleidskeuzes
uitgelegd

3 Rapport valuatie Ter informatie (niet
Beleidskeuzes verzenden)

uitgelegd (CwW 3.1)
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vragen werden ingezonden op 25 januari 2024 met kenmerk
2024201109/2024D02622.

Geadviseerd besluit

Wij adviseren u de reactiebrief aan de Tweede Kamer te verzenden. De vaste
commissie verzoekt om de Kamer de antwoorden uiterlijk 15 mei
(Verantwoordingsdag) te doen toekomen.

Kernpunten

Uit de evaluatie van de werkwijze Beleidskeuzes uitgelegd blijkt dat de
Tweede Kamer bij nieuwe beleidsvoorstellen nog lang niet altijd het kader
Beleidskeuzes uitgelegd ontvangt. De vaste commissie voor Sociale Zaken
en Werkgelegenheid doet in de brief van 25 januari jl. het verzoek om
hier verbetering in door te voeren cf. de bedoeling van ‘Beleidskeuzes
uitgelegd’. In de brief wordt u verzocht om bij de beantwoording in te
gaan op een viertal vragen.

De vragen gaan over het inzichtelijk maken van gemaakte afwegingen die
tot een beleidskeuze leiden, meer aandacht besteden aan neveneffecten
en risico’s van voorgesteld beleid en het eerder betrekken van de Kamer
in het beleidsproces. Tevens wordt gevraagd om een geactualiseerd
overzicht van de naleving van de werkwijze Beleidskeuzes uitgelegd door
SZW.

De reactiebrief is afgestemd met de directies SV, BO en FEZ en in
interdepartementaal verband, waaronder met FIN.

Toelichting

De werkwijze Beleidskeuzes uitgelegd volgt uit artikel 3.1 van de
Comptabiliteitswet. Dit artikel borgt de onderbouwing van de
doeltreffendheid, doelmatigheid en evaluatie van voorstellen die aan de
Kamer worden verzonden. De werkwijze Beleidskeuzes uitgelegd is een
uitwerking van de vereisten in CW 3.1 en schrijft voor dat ieder voorstel
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met financiéle gevolgen van €20 miljoen of meer een toelichting bevat
volgens een vast kader.

De werkwijze Beleidskeuzes uitgelegd is ingegaan op 1 november 2021.
Daarvoor moest de informatie uit het kader Beleidskeuzes uitgelegd ook
al in Kamerbrieven staan, maar de vorm waarin was vrij. Om de
vindbaarheid van de CW 3.1 elementen te vergroten is dit in de werkwijze
gestandaardiseerd.

De evaluatie van de werkwijze is op 17 juli 2023 door de minister van
Financién naar de Kamer gestuurd. Uit deze evaluatie blijkt dat SZW in de
periode van november 2021 t/m december 2022 in iets meer dan de helft
van de gevallen het verplichte kader in de beleidsbrief heeft opgenomen.
Daarnaast blijkt uit deze evaluatie dat ambtenaren van verschillende
ministeries aangeven dat bepaalde elementen van de toelichting in het
kader vaak complex zijn om in te vullen. Een reden hiervoor is dat een
heldere doelstelling en een uitwerking van doeltreffendheid,
doelmatigheid en evaluatie vaak geen expliciet onderdeel zijn van de
beleidsvoorbereiding of de opdracht vanuit de politiek.

Bijlagen

Volgnummer Naam Actie Informatie

1 Reactie verzoek vaste Verzenden aan
commissie voor Sociale TK
Zaken en Werkgelegenheid
inzake Beleidskeuzes
uitgelegd

2 Brief vaste commissie voor Ter informatie
SZW inzake Beleidskeuzes (niet verzenden)
uitgelegd

3 Rapport valuatie Ter informatie
Beleidskeuzes uitgelegd (niet verzenden)
(Cw 3.1)

Datum
11 april 2024
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