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vertrouwensfunctionarissen. _

In Artikel 4. Lid 4 en Artikel 5. Lid 4 (nieuw) wordt voor de werkgever een
verplichting opgenomen om het burgerservicenummer (BSN) van de betrokkene
aan de diensten te verstrekken. In de Memorie van Toelichting wordt er vanuit
gegaan dat de verstrekking van het BSN door de functionaris aan de werkgever
samenloopt met het sollicitatieproces. Gezien de gevoeligheid van het BSN is het
niet wenselijk om het voorstel dat hier tot betrekking heeft over te nemen.

Immers, het BSN is onlangs juist bewust van de VGB-BL aanmeldingsformulier
werkgever verwijderd. Het is niet consequent om dit BSN nu weer toe te voegen
aan de aanmeldingsformulieren.

Daarnaast speelt ook mee dat het verstrekken van het BSN en het aanvragen van
de VGB via twee verschillende afdelingen verloopt binnen onze organisatie. Zo
heeft de HR-afdeling wel inzicht in/toegang tot het BSN voor het sollicitatieproces
en de beveiligingsambtenaren die de VGB aanvragen niet. Het opnemen van het
BSN op het aanmeldformulier zal daarmee leiden tot een extra registratie van het
BSN in onze organisatie.

Mijn voorstel is derhalve om de verplichting voor de werkgever om het BSN aan
de dienst te verstrekken niet op te nemen in de Wvo, maar het verstrekken van
het BSN bij de (kandidaat) vertrouwensfunctionaris te laten in zijn/haar (e)OPG.

Het tweede punt dat ik onder de aandacht wil brengen heeft betrekking op
Artikel 4. Lid 2. Daarin staat dat de “aanmelding geschiedt slechts met
schriftelijke instemming van de betrokkene”. Bij aanmelding via eOPG vindt geen
schriftelijke instemming plaats vindt, maar wordt gebruik gemaakt van DigiD ter
adequate identificatie van de betrokkene. Hierbij wil ik de suggestie meegeven
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om dit expliciet op te nemen in de wet en niet slechts in de Memorie van Toelichting.
Hopende u hiermee voldoende geinformeerd te hebben.
Met vriendelijke groet,

Sub-beveiligingsambtenaar LVNL
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