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In het regeerprogramma is de 3%-doelstelling opnieuw opgenomen, waarmee het
kabinet het doel heeft uitgesproken om in 2030 3% van het BBP aan R&D uit te
geven. Om hier uitvoering aan te geven, heeft u toegezegd in Q3 van 2025 een
actieplan naar de Kamer te sturen met beleidsopties die R&D-uitgaven stimuleren.
In het commissiedebat Innovatie en Ruimtevaart dat plaatsvond in het najaar van
2024, heeft u aanvullend de toezegging gedaan om eind Q1 al een brief te sturen
met meer informatie over dit traject.

De brief wordt verstuurd naar de Eerste en Tweede Kamer, omdat de Eerste
Kamer geinformeerd moet worden over de te verstrekken subsidies voor
faciliteiten voor toegepast onderzoek die in de brief aangekondigd worden.

Geadviseerd besluit

U kunt akkoord gaan met het versturen van de bijgevoegde brief naar de Eerste
en Tweede Kamer, waarmee u voldoet aan de toezegging aan de heer Thijssen
(toezegging nr. 202412-033) en waarmee u een reactie geeft op het verzoek van
de heer Sneller (toezegging nr. 202502-145).

Kernpunten

De brief bestaat uit de volgende onderdelen:

e De aanleiding voor en noodzaak van het werken richting de 3% R&D-
intensiteit. Daarbij wordt stilgestaan bij thema’s als concurrentievermogen,
arbeidsproductiviteit, weerbaarheid en lange termijn verdienvermogen en hoe
deze begrippen samenhangen met de R&D-intensiteit van Nederland.

e De laatste cijfers over de Nederlandse R&D-intensiteit uit 2023. Volgens cijfers
van Eurostat ligt dit percentage voor Nederland in 2023 op 2,1%, wat nu
onder het Europese gemiddelde uitkomt.

e De knelpunten die bedrijven ondervinden om meer in R&D te investeren en
wat dit betekent voor de benodigde inzet in het kader van het 3%-actieplan.
Punten die genoemd worden zijn: een gebrek aan durfkapitaal, tekort aan
technisch talent, de hoge regeldruk, beperkte toegang tot fysieke ruimte,
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netcongestie, een gebrek aan testfaciliteiten en de minder effectieve
valorisatie van kennis in Nederland.

Een eerste schets van de lijnen waarlangs beleidsopties uitgewerkt zullen
worden, die ook terug zullen komen in het actieplan van Q3, zijnde:

o Het stimuleren van meer R&D-uitgaven bij bedrijven met prikkels als
het verlagen van de kosten van R&D, het verkleinen van risico’s en
het verhogen van potentiele opbrengsten;

o Het stimuleren van meer R&D-intensieve startups en scale-ups, zowel
op het niveau van kennisvalorisatie als de doorgroei van startup naar
scale-up;

o Het bevorderen van het vestigingsklimaat voor R&D-investeringen in
Nederland.

De brief sluit af met een een korte opsomming van recente
beleidsontwikkelingen, die bijdragen aan de R&D-intensiteit in Nederland. Dit
om te illustreren dat er in aanloop naar het 3%-actieplan nog volop gewerkt
wordt aan het bevorderen van onderzoek en innovatie en het
vestigingsklimaat voor R&D-intensieve bedrijven in Nederland. Dit zijn:

o Mobiliseren institutionele beleggers en blended finance met Invest-NL;

De NFIA en de Invest in Holland Strategie 2025-2030;
De verkenning van een Al-faciliteit;

De Innovatiedekking binnen de exportkredietverzekering;
Investeringen in faciliteiten voor toegepast onderzoek.
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