
 
 
 

 
Zelfregie hogescholen Internationalisering in Balans 

 
 

Inleiding 
Hogescholen hebben een sterke verbinding met (regionale) bedrijven, overheden en publieke 
instellingen. Dat betekent dat het opleidingsaanbod ook grotendeels op de Nederlandse 
arbeidsmarkt is afgestemd. Van alle bacheloropleidingen wordt 92% in het Nederlands aangeboden 
en 80% zelfs uitsluitend in het Nederlands. Ook de studentenpopulatie is grotendeels Nederlands het 
aandeel internationale studenten bedraagt zo’n 8%. Tegelijkertijd kent Nederland een open en 
internationaal georiënteerde economie, waar hbo-studenten goed op moeten zijn voorbereid. Zo 
draagt de internationale oriëntatie binnen sectoren als agro&food bijvoorbeeld bij aan de kwaliteit 
van het onderwijs en de aansluiting op de arbeidsmarkt. Deze combinatie vormt de basis voor de 
huidige balans in het hbo. 

 
De hogescholen zien het als een collectieve opdracht om te zorgen dat de huidige balans in stand 
blijft. Om die reden hebben de hogescholen in februari 2024 gezamenlijke bindende afspraken 
gemaakt over zelfregie op internationalisering. Deze afspraken zijn gericht op het beheersen van de 
internationale instroom, het versterken van de positie van de Nederlandse taal en het vergroten van 
de toegevoegde maatschappelijke waarde van internationale studenten en alumni voor de 
Nederlandse samenleving. 

 
Deze bijlage is beknopte weergave van de zelfregieafspraken. Een volledig overzicht van de afspraken 
is te vinden op de website www.vereniginghogescholen.nl. 

 
Afspraken 
De hogescholen hebben in het kader van de zelfregie de volgende bindende afspraken gemaakt 
 Taalvaardigheid studenten: Hogescholen geven gezamenlijk opdracht om een cursusaanbod voor 

Nederlandse taal uit te werken voor studenten en deze vervolgens aan te bieden; 
 Taalvaardigheid personeel: Hogescholen bieden anderstalige medewerkers met een vaste 

aanstelling van ten minste 0,5 fte Nederlandse cursussen aan binnen het 
professionaliseringsaanbod; 

 Bestuurstaal: Hogescholen hanteren Nederlands als bestuurstaal, met de optie voor tweetalig 
(Nederlands en Engels); 

 Huisvesting: Hogescholen voeren hun contact en afstemming op met gemeenten en huisvesters. 
Verder informeren hogescholen studenten tijdig over huisvesting en roepen zij in mei van ieder 
jaar internationale studenten op om niet te komen wanneer zij op 1 augustus nog geen kamer 
hebben gevonden; 

 Verhogen van blijfkans: hogescholen starten, of zetten regionale werkgroepen voort met 
relevante partners zoals werkgevers gericht op het verhogen van de blijfkans van internationale 
studenten. Daarnaast delen zij onderling goede voorbeelden van het verhogen van de blijfkans. 
Ten slotte worden anderstalige studenten via career centres begeleid bij oriëntatie op de 
arbeidsmarkt en geïnformeerd over sollicitaties; 

 Capaciteitsafspraak domein economie: het aantal internationale studenten in het hbo is beperkt. 
Daarbij zijn in het economisch domein in absolute zin de meeste internationale talenten. 



Hogescholen zeggen toe dat het landelijk aantal studenten binnen het economisch domein niet 
zal toenemen. Zij hanteren daartoe een cap per instelling ter hoogte van de gemiddelde 
instroom over de afgelopen drie jaar (2021 – 2023) van alle (Nederlandse en internationale) 
studenten op anderstalige opleidingen en trajecten binnen het economisch domein. Desgewenst 
kunnen hogescholen bij onderlinge afstemming zorg dragen dat de optelsom gelijk blijft. Deze 
cap zal in 2027 in overleg met de minister OCW worden geëvalueerd. Deze cap geldt niet voor de 
hotelschool-opleidingen. 

 Werving: Hogescholen geven gezamenlijk opdracht om een onderzoek te doen naar een nieuwe 
wervingsstrategie. Gedurende dit onderzoek werven zij enkel voor tekortsectoren, regionale 
vraag, een evenwichtige samenstelling van de studentenpopulatie en niet door middel van 
algemene werving op grote fysieke beurzen; 

 
Deze afspraken betreffen de AD- en Bacheloropleidingen. De zelfregie is ontworpen in nauwe 
aansluiting op het wetsvoorstel internationalisering in balans. Als materiële wijzigingen worden 
aangebracht in het wetsvoorstel, behoudt de VH zich het recht voor om zich te herberaden op de 
zelfregie. 


