Nr | Lid Amendement Oordeel Reden

17 | Weyenberg Gepensioneerden moeten meer dan 25 Ontraden Het in het wetsvoorstel gestelde maximum versterkt de positie van
procent van de zetels in een bestuur jongeren. Zij komen anders in de verdrukking.
kunnen gaan bekleden.

18 | Weyenberg De deelnemers- en Ontraden Belangenorganisaties krijgen met dit amendement twee keer
pensioengerechtigdenraad dient over alle zeggenschap: zowel in het bestuur als in de deelnemers- en
belangrijke besluiten een adviesrecht te pensioengerechtigdenraad. Dat gaat in tegen het doel van deze wet
krijgen. het bestuur en toezicht op fondsen te stroomlijnen.

21 | Omtzigt Intern toezicht een adviesrecht bieden Overbodig Het intern toezicht mag al overal over adviseren. Bovendien kan de
situatie ontstaan dat het uitvoerend deel van een bestuur adviseert
over een eigen bestuursbesluit.

22 | Omtzigt Het amendement verduidelijkt dat de Ontraden Rekt de rol van de OR onnodig op. De OR heeft al instemmingsrecht op
ondernemingsraad zowel instemmingsrecht de pensioenovereenkomst. Dit leidt tot onnodige lastendruk voor
heeft ten aanzien van de bedrijven én ondernemingsraden.
pensioenovereenkomst als de
uitvoeringsovereenkomst.

23 | Omtzigt Doelstellingen en beleidsuitgangspunten, Overbodig Bestuur moet hierover al uitgangspunten formuleren in de Actuariele
waaronder de risicohouding, van het en bedrijfstechnische nota (ABTN)
pensioenfonds moeten door het bestuur
worden vastgelegd

25 | Madlener RvT moet disfunctioneren bestuur aan DNB | Oordeel aan uw Dit is een mooie toevoeging aan het in de wet vormgegeven systeem
melden Kamer van checks en balances.

27 | Van De leden van de deelnemers- en Ontraden Altijd verkiezingen leidt tot hoge uitvoeringskosten bij

Weyenberg en | pensioengerechtigdenraad worden altijd pensioenfondsen.
Lodders verkozen door middel van verkiezingen
28 | Vermeij en Werkgever kan vertegenwoordigd zijn in Oordeel aan uw Voordeel is dat de werkgever op nog een manier betrokken kan blijven

bij het fonds. Nadeel is dat het juist de bedoeling van de deelnemers-




Lodders deelnemers- en pensioengerechtigdenraad | Kamer en pensioengerechtigdenraad is om deelnemers en
pensioengerechtigden een grotere rol ten opzichte van de werkgever te
kunnen laten vervullen. Risico’s komen steeds minder bij de werkgever
te liggen, een kleinere rol voor die werkgever bij de verantwoording
ligt daarom in de rede.

29 | Van De deelnemers- en Ontraden Belangenorganisaties krijgen met dit amendement twee keer

Weyenberg en | pensioengerechtigdenraad krijgt zeggenschap: zowel in het bestuur als in de deelnemers- en

Madlener adviesrecht. pensioengerechtigdenraad. Dat gaat in tegen het doel van deze wet

Minderheden krijgen de mogelijkheid in het bestuur en toezicht op fondsen te stroomlijnen.
beroep te gaan tegen besluiten Beroepsrecht voor minderheden levert bovendien problemen op voor
de bestuurbaarheid van een fonds.

30 | Lodders Het belanghebbendenorgaan krijgt een Oordeel aan uw Voordeel van het amendement is een check van vertegenwoordigende
goedkeuringsrecht bij voorgenomen Kamer partijen op splitsing, liquidatie of fusie. Nadeel is dat een fonds met
besluiten tot splitsing, liquidatie of fusie belanghebbendenorgaan minder efficiént zal werken: zowel de RvT als
van een pensioenfonds het belanghebbendenorgaan moet toestemming geven.

31 | Van Schrappen eis uit pensioenwet dat voor het | Ontraden Minderheden binnen fondsen moeten inderdaad het recht hebben

Weyenberg inhuren van externen door fondsbesturen externen in te huren. Tegelijk moeten de uitvoeringskosten van

ten minste 25% van de bestuursleden het
daarmee eens moeten zijn

fondsen binnen de perken blijven. Het 25%-criterium is een mooi
midden daartussen.




