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Startersregeling

2013 2014 perc.

t/m 12e mnd t/m 12e mnd ¹ + / -

Lopend, instroom en uitstroom

Lopend, primo 0 5.266

Instroom 11.326 13.227 17%

Uitstroom 6.060 13.010 115%

Lopend, ultimo 5.266 5.483 4%

Aard uitstroom

   blijft in de WW 1.646 3.340 103%

   waarvan: gaat deels door als zelfstandige 
2

452 814 80%

stroomt volledig uit de WW 4.414 9.670 119%

   waarvan:

   gaat volledig door als zelfstandige 3.488 7.520 116%

   bereiken maximale duur WW-uitkering 684 1.563 129%

   gaat in loondienst 142 374 163%

   overig 100 213 113%

Totale uitstroom 6.060 13.010 115%

Totale instroom

   tijd in WW vóór ingang startperiode

   0 - 3 maanden 5.298 5.458 3%

   3 - 6 maanden 2.655 2.873 8%

   6 - 12 maanden 2.127 2.786 31%

   langer dan 12 maanden 1.246 2.110 69%

   Totaal 11.326 13.227 17%

   gemiddelde in maanden 5,1 6,1 20%

Uitstroom, gaat volledig door als zelfstandige

   tijd in WW vóór ingang startperiode

   0 - 3 maanden 1.966 3.619 84%

   3 - 6 maanden 789 1.678 113%

   6 - 12 maanden 491 1.408 187%

   langer dan 12 maanden 242 815 237%

   Totaal 3.488 7.520 116%

   gemiddelde in maanden 3,9 4,9 26%

   recht op WW ná einde startperiode

   tot 6 maanden 834 1.951 134%

   6 - 12 maanden 784 1.761 125%

   12 - 18 maanden 755 1.471 95%

   18 - 24 maanden 615 1.319 114%

   langer dan 24 maanden 500 1.018 104%

   Totaal 3.488 7.520 116%

   gemiddelde in maanden 13,6 13,2 -3%

1. Voorlopige cijfers

2. Op basis van urenverrekening



Toelichting

ALGEMEEN

CIJFERS

Teleenheid

Ad lopend, instroom en uitstroom.

Ad aard uitstroom.

Ad periode vóór en na de startperiode.

Bij de 'tijd in WW vóór ingang startperiode' wordt het aantal kalenderdagen geteld vanaf de datum 

aanvang laatste sessie van het WW-recht tot datum begin van de startperiode.

Bij het 'recht op WW ná einde startperiode' wordt het aantal kalenderdagen geteld na de verwachte 

uitstroom uit de startersregeling tot en met de laatste dag WW-recht. Dit betreft een theoretische 

berekening, aangezien in de praktijk de mensen die volledig zullen doorgaan als zelfstandige direct 

volledig zullen uitstromen uit de WW na afloop van de startperiode. Deze groep zal dus niet in de 

WW blijven tot en met de laatste dag WW-recht. 

Ter informatie: de klasse 'tot 6 maanden' bevat ook gevallen die uit de WW stromen vóór de datum 

einde van de startperiode. Een maand is gelijkgesteld aan 30 kalenderdagen.

Het gaat hier om de uitstroom uit de startersregeling. Tijdens of direct na afloop van de 

startperiode stromen de mensen uit de startersregeling met verschillende aard. Daarbij bestaan 

twee groepen:

1. de persoon blijft in de WW. 

    Daarvan gaat wel een groep deels  door als zelfstandige op basis van urenverrekening.

2. de persoon stroomt volledig uit de WW.

Per 1 januari 2013 is een nieuwe, vereenvoudigde startersregeling ingevoerd. Mensen die 

gebruikmaken van de nieuwe startersregeling worden gedurende een periode van 26 weken 

standaard 29% gekort op de WW-uitkering. De gewerkte uren en de inkomsten als zelfstandige uit 

die periode van 26 weken hebben geen invloed meer op de hoogte van de uitkering. De starters 

mogen tijdens de startperiode van 26 weken geen opdrachten van hun ex-werkgever aannemen. 

Tijdens de startperiode geldt geen sollicitatieplicht.

Om gebruik te mogen maken van de startersregeling wil UWV vooraf inzicht in het 

ondernemersplan. UWV geeft toestemming voor deelname aan de startersregeling als de kans 

groot is dat de deelnemer met het eigen bedrijf voldoende geld zal verdienen om van te leven.

De startperiode is de periode van 26 weken waarbij de WW'er deelneemt aan de startersregeling. 

Tijdens de startperiode blijven de mensen WW'er. 

De cijfers zijn op transactiebasis, dat wil zeggen de datums begin en einde van de startperiode 

bepalend zijn voor de maand van instroom respectievelijk uitstroom.

Cijfers op transactiebasis zijn afhankelijk van het moment van draaien van de query; later draaien 

levert een verschil in aantallen op. Zo wordt bijvoorbeeld de instroom over dezelfde periode 

doorgaans hoger (,omdat gevallen waarbij de registratie later plaatvindt alsnog wel worden 

meegenomen).

Eén persoon kan meerdere WW-rechten naast elkaar hebben. In alle beleidsinformatie producten 

richting SZW  - denk aan de 'bijlage Kwantitatieve Informatie' (elk tertaal) en de 'Cijfers en trends 

UWV' (maandelijks) wordt het aantal WW-rechten geteld. Ook in deze rapportage wordt het aantal 

WW-rechten geteld en niet het aantal personen.

In de laatste groep zitten de mensen die vóór, op of direct ná de datum einde van de startperiode 

volledig uitstromen uit de WW. Dit betreft onder meer:

- de mensen die volledig doorgaan als zelfstandige (direct aansluitend op de startperiode);

- de mensen waarbij de maximale WW-periode is bereikt (tijdens de startperiode, en op of direct 

ná

   einde startperiode); en 

- de mensen die in loondienst zijn gegaan (tijdens de startperiode, en op of direct ná einde

   startperiode).


