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1. Aanleiding 1040968

Op 7 juli jl. heeft u het advies De Kunst van het Innoveren van de Raad voor Bijlage(n)

Volksgezondheid en Samenleving (RVS) aan de Tweede Kamer aangeboden. U 2

heeft toegezegd voor het einde van het jaar met een inhoudelijke reactie op dit
advies te komen. Met deze brief doet u deze toezegging af.

2. Geadviseerd besluit
Akkoord gaan met verzenden van deze brief aan de Tweede Kamer. U
ondertekent de brief mede namens de minister voor Langdurige Zorg en Sport.

3. Kernpunten

Het RVS-advies was vrij kritisch over het gevoerde beleid ten aanzien van

innovatie. De Raad geeft aan dat het te versnipperd is, teveel gericht op

producten en te weinig op maatschappelijke opgaven. De RVS heeft om dit te
verbeteren een aantal aanbevelingen gedaan:

1. Definieer breed gedragen missies die inspireren en blijven agenderen.
RVS noemt de missies zoals geformuleerd in het kader van het
Missiegedreven Topsectorenbeleid en Innovatiebeleid (MTIB)! als goed
voorbeeld, maar constateert dat deze vaak niet breder worden
gehanteerd.

a. Heb oog voor de complexiteit van de opgaven en stel je verbindend en
lerend op als overheid. Als de overheid innovatie ziet als een apart
programma, dan blijft de werkwijze van verkokerde deelbelangen in
stand.

. Durf om bestaande systemen en financieringsvormen aan te passen.

c. Ga voorbij de vrijblijvendheid.

Creéer gedeelde verantwoordelijkheid tussen overheidsorganisaties.
Maak nieuwe verdienmodellen en andere financieringsstromen mogelijk.

4. Stel een strategie op voor het omgaan met degenen die niet (kunnen)
innoveren en met potentiéle ‘verliezers’.

5. Borg kennis- en informatieverspreiding voor opgavegerichte innovatie

)

U geeft aan dat u de constateringen van de RVS grotendeels herkent. U geeft
daarbij aan dat het uw streven is dat het missiegedreven innovatiebeleid breder
gehanteerd zal worden voor de innovatie en transformatieopgave en niet alleen

1 Missiedocument Gezondheid & Zorg | Health~Holland (health-holland.com)
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het topsectorenbeleid . U verwijst daarbij enerzijds naar de recente brief? van de Datum
minister van EZK die heeft aangegeven het missiegedreven innovatiebeleid te 5 december 2022
willen verbreden van Research & Development naar valorisatie en implementatie. Kenmerk
Daarnaast geeft u aan dat u de missies meer in samenhang wil brengen met de e
beleidsprioriteiten van VWS. U noemt specifiek IZA, WOZO, TAZ en GALA. U geeft

aan de missies en de governance te willen herijken zodat deze aansluiting goed is

geborgd. Dit sluit ook aan bij het Actieplan bij de Kamerbrief van EZK.

In deze beleidsreactie geeft u verder aan dat binnen de programma’s en

akkoorden ook aandacht is voor de gedeelde verantwoordelijkheid als overheid

voor de opgaven, voor financiering en bekostiging, voor (potentiéle) ‘verliezers’

en het delen van kennis en informatie.

4. Toelichting

a. Draagvlak politiek

In de brief wordt aangesloten bij lopende beleidstrajecten zoals het kabinetsbrede
missiegedreven innovatiebeleid, IZA, WOZO, TAZ en GALA. Deze trajecten
hebben steun van de coalitiepartijen.

b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie

We hebben, ook voor het verschijnen van het RVS advies, signalen ontvangen dat
de status van de missies voor veldpartijen onduidelijk was. Met name omdat er in
beleidsbrieven en -trajecten niet/nauwelijks gerefereerd werd aan de missies.
Deze beleidsreactie biedt daarvoor een verklaring en zal helpen om hier in de
huidige kabinetsperiode meer eenduidig over te communiceren.

De akkoorden en programma’s worden met steun van veel veld- en
systeempartijen uitgevoerd (behalve LHV en MIND bij IZA. Actiz heeft geen steun
aan TAZ gegeven). De besprekingen rond het GALA lopen nog.

c. Financiéle en personele gevolgen
geen

d. Juridische aspecten haalbaarheid
geen

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen)
De brief is afgestemd met EZK, MEVA, GMT, PG, PZ0O, VGP, DMO, LZ en IZA en
WoZo.

f. Gevolgen administratieve lasten
Geen.

g. Toezeggingen
De toezegging in de brief van 7 juli dat u voor het einde van het jaar met een
beleidsreactie zou komen.

h. Fraudetoets
Niet van toepassing

2 https://zoek.officielebekendmakingen.nl/kst-1061985
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5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden Datum
Tot personen herleidbare informatie zijn onleesbaar gemaakt vanwege 5 december 2022

bescherming van de persoonlijke levenssfeer. Kenmerk
3479245-1040968-1enZ
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