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Toegankelijkheidsrichtlijn, het vernieuwingstraject van de monitor en de 
reactie op de monitor van het College van de Rechten van de Mens rond 
rechtsbescherming. 

c. Financiële en personele gevolgen 
n.v.t. 

d. Juridische aspecten haalbaarheid 
n.v.t. 

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen) 
• Afstemming met departementen en veldpartijen rond het nationale 

strategietraject wordt in de Kamerbrief beschreven. 
• In de zomer vinden de verdere overleggen plaats (op DG-niveau), waarin 

de werkafspraken worden vastgelegd voor het verder werken aan de 
nationale strategie en de bijbehorende werkagenda binnen de 
(Rijks)overheid in de zomer en het najaar van 2023.  

• Passage over de betrokkenheid en rol van de VNG is expliciet afgestemd 
met de VNG. 

f. Gevolgen administratieve lasten 
n.v.t. 

g. Toezeggingen 
• In de brief zegt u toe om de Kamer november 2023 de strategie en een 

eerste aanzet tot de werkagenda te sturen, na de verdere afstemming 
met uw collega’s in het kabinet. 
 

• In de brief geeft u verder invulling aan: 
o Motie Westerveld/Mohandis rond het inzichtelijk maken van de 

inzet van ervaringsdeskundigheid bij de ontwikkeling van beleid. 
o Toezegging terugkoppeling over gesprekken met CBS rond 

gegevens over socio-economische situatie van mensen met een 
beperking. 
 

• Verder geeft u een overzicht van reeds verstuurde / nog te versturen 
Kamerbrieven, op de invulling van overige moties en toezeggingen uit het 
plenair debat 22 december 2022. 

h. Fraudetoets 
n.v.t. 

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 
 

a. Motivering 
Tot personen herleidbare gegevens zijn onleesbaar gemaakt vanwege de 
bescherming van de persoonlijke levenssfeer. 




