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Aanleiding

In de beleidsbrief van 17 juni 2022 heeft u toegezegd de Kamer medio 2023 te

informeren over de voortgang van het bestuursakkoord en de beleidsbrief hoger

onderwijs en wetenscap. De opzet en inhoud van de brief is met u besproken

tijdens de beleidsstaf van 16 mei jl. Hierbij ontvangt u het concept van de brief.

U heeft aangegeven de brief over de aanpak van monitoring en evaluatie graag

als aparte bijlage mee te zenden met deze voortgangsbrief. In de voortgangsbrief

is een verwijsparagraaf toegevoegd.

Wij vernemen graag uw opmerkingen en suggesties bij de voortgangsbrief en de

bijlage over monitoring en evaluatie.

De brief, inclusief de bijlage, zal vóór het reces naar de Kamer worden verzonden.

Toelichting

Opzet van de voortgangsbrief:

• U schetst de aanleiding van de brief.

• U deelt uw voornemen om de Kamer jaarlijks op deze wijze te informeren

over de voortgang. U herhaalt de aankondiging van een jaarlijkse

werkconferentie.

• U beschrijft de voortgang langs de drie hoofddoelen van uw beleid,

namelijk 1) een gezond en sterk fundament, 2) ruimte voor divers talent

en 3) het vergroten van maatschappelijke impact.

• Daarnaast gaat u onder doelstelling twee in op de veiligheid en het welzijn

van studenten, docenten en onderzoekers. Een veilige leer- en

werkomgeving is immers een cruciale voorwaarde voor ieder individu.

• U schrijft dat de doelen uiteraard samenhangen en dat vele instrumenten

bijdragen aan meerdere doelstellingen.

• U schrijft dat de nadruk in de brief ligt op de samenhang tussen de

verschillende instrumenten en niet op details of een volledig overzicht van

het hoger onderwijs- en wetenschapsbeleid.

• Kort: voortgang op instrumentniveau.

Opzet brief over de aanpak van monitoring en evaluatie, inclusief indicatoren

hoger onderwijs en wetenschap (bijlage):

• U beschrijft de wijze waarop u de doelen van uw beleid op onderzoek en

wetenschap monitort en evalueert: via een Strategische Evaluatie Agenda

met een doelenboom, evaluatiekalender en beleidsindicatoren.

Onderzoek en

Wetenschapsbeleid

Van

               

              

Datum

15 juni 2023

Referentie

38982509

Bijlagen

1: Concept voortgangsbrief

bestuursakkoord en beleidsbrief

hoger onderwijs en wetenschap

2: Monitoring en evaluatie op

doelen onderzoek- en

wetenschapsbeleid

Intern afgestemd met

HO&S, OWB

Persoonsgegeven
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Datum

15 juni 2023

• Naar aanleiding van uw reactie op een conceptversie van de brief over

monitoring en evaluatie zijn de indicatoren nader uitgewerkt en heeft de

brief meer inhoud gekregen door de tekst over het realiseren van doelen.

• U toont de voortgang van de ontwikkeling van de beleidsindicatoren uit

het bestuursakkoord met UNL en VH (tabel 7). In deze tabel moet u de

indicatoren voor het hoger onderwijs als een ‘80%-versie’ zien.

• De bijlage is lang.

o De beschrijving per indicator is vrij uitgebreid zodat we u inzicht

geven in het wat en waarom van de indicatoren. 

o U kunt ervoor kiezen om de beschrijving per indicator te beperken tot

twee of drie zinnen over wat de indicator exact meet.

o De indicatoren van het Fonds voor Onderzoek en Wetenschap (tabel

6) overlappen grotendeels met die van het totale beleid (tabel 5). Op

verzoek van IRF (Ministerie van Financiën) zijn de delen over het

Fonds zelfstandig leesbaar en is niet gewerkt met verwijzingen.

• In de indicatorensets zitten beleidsindicatoren die jaarlijks in de

rijksbegroting en het jaarverslag worden opgenomen. U heeft de Kamer

op 8 juni jl. hierover geïnformeerd.1

Proces:

• Tijdpad: De brief, inclusief de bijlage over monitoring en evaluatie, wordt

vóór het reces naar de Kamer gezonden. Uw opmerkingen worden in de

week van 19 juni verwerkt. In de week van 26 juni ontvangt u een nieuwe

versie ter ondertekening in uw tas.

• Afstemming met UNL en VH: De hoofdlijnen van de brief zullen, na

ontvangst van uw feedback, met UNL en VH worden besproken. Immers,

het gaat o.a. om het bestuursakkoord.

• Communicatie: Bij de volgende versie van de brief zult u ook een opzet

voor de communicatie ontvangen. Dat wordt momenteel nog uitgewerkt

in samenwerking met COM, UNL en VH.

1 Kamerbrief 36200-VIII-227
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wetenschap

Pagina 1 van 2

Aanleiding
In de beleidsbrief van 17 juni 2022 heeft u toegezegd de Kamer medio 2023 te
informeren over de voortgang van het bestuursakkoord en de beleidsbrief hoger
onderwijs en wetenschap. De brief over de aanpak van monitoring en evaluatie
wordt als aparte bijlage meegezonden met deze voortgangsbrief. In de
voortgangsbrief is een verwijsparagraaf hiernaar toegevoegd.

Geadviseerd besluit
Indien u akkoord bent met de inhoud van de Kamerbrief, verzoeken wij u deze te
ondertekenen.

Kernpunten

Opzet van de voortgangsbrief:

• U schetst de aanleiding van de brief.

• U deelt uw voornemen om de Kamer jaarlijks op deze wijze te informeren

over de voortgang. U herhaalt de aankondiging van een jaarlijkse

werkconferentie.

• U beschrijft de voortgang langs de drie hoofddoelen van uw beleid,

namelijk 1) een gezond en sterk fundament, 2) ruimte voor divers talent

en 3) het vergroten van maatschappelijke impact.

• Daarnaast gaat u onder doelstelling twee in op de veiligheid en het welzijn

van studenten, docenten en onderzoekers. Een veilige leer- en

werkomgeving is immers een cruciale voorwaarde voor ieder individu;

• U schrijft dat de doelen uiteraard samenhangen en dat vele instrumenten

bijdragen aan meerdere doelstellingen.

• U schrijft dat de nadruk in de brief ligt op de samenhang tussen de

verschillende instrumenten en niet op details of een volledig overzicht van

het hoger onderwijs- en wetenschapsbeleid.

• In een tabel geeft u de voortgang op instrumentniveau aan.

Onderzoek en

Wetenschapsbeleid

Van

               

              

Datum

03 juli 2023

Referentie

39412259

Bijlagen

1. Voortgangsbrief

bestuursakkoord en beleidsbrief

hoger onderwijs en wetenschap

2: Monitoring en evaluatie op

doelen onderzoek- en

wetenschapsbeleid

Intern OCW afgestemd

COM, FEZ, HOenS, OWB

Persoonsgegeven
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Datum

3 juli 2023

Opzet bijlage over de aanpak van monitoring en evaluatie, inclusief indicatoren

hoger onderwijs en wetenschap:

• De bijlage licht toe hoe de monitoring en de evaluatie van het beleid wordt

uitgevoerd.

• Hierbij wordt gebruik gemaakt van indicatoren en evaluaties.

• De indicatoren worden toegelicht aan de hand van de doelenboom van het

onderzoeks- en wetenschapsbeleid en de doelenboom van het Fonds.

• Wat betreft de indicatoren is het totstandkomingsproces toegelicht waarbij is

aangegeven met welke partijen is gesproken, dat we ondersteuning hebben

gehad van een onderzoeksbureau en dat we uitgaan van een lerende aanpak.

• Voor de evaluaties is een evaluatiekalender opgesteld.


