Bijlage bij Verzamelbrief Jeugdbescherming 18 oktober 2023

Conform artikel 3.1 Comptabiliteitswet 2016 wordt in deze tabel een toelichting gegeven op de
beleidskeuze voor de inzet van middelen voor een landelijk tarief voor de uitvoering van
jeugdbescherming en de jeugdreclassering

Beleidskeuze uitgelegd
Onderbouwing doeltreffend,
doelmatig en evaluatie (CW 3.1)

Het verlagen van de werkdruk voor

1. Doel jeugdbeschermers en jeugdreclasseerders zodat
zij voldoende tijd en ruimte hebben om hun
wettelijke taak - het beschermen van de meest
kwetsbare kinderen - adequaat uit te kunnen

voeren.
Het Rijk maakt bestuurlijke afspraken met de
2. Beleidsinstrument(en) gemeenten over een (reéel) landelijk tarief en

stelt een modelhandreiking ‘landelijk tarief en
bekostiging’ beschikbaar.

Het Rijk stelt m.i.v. 2024 € 30 mIn. per jaar
3A. Financiéle gevolgen voor het beschikbaar voor de verlaging van de workload

Rijk van de jeugdbescherming.

De gemeenten dragen m.i.v. 2024 € 25 min. p/j
3B. Financiéle gevolgen voor de en m.i.v.2025 € 30 mlin. p/j bij, mits de daling
maatschappelijke factoren van het aantal cliénten per 1 januari 2024 daartoe

de financiéle ruimte biedt.

Het hogere reéle tarief biedt de jeugdbeschermer
4. Nagestreefde doeltreffendheid | meer tijd/uren en ruimte per kind om de meest
kwetsbare kinderen die in hun ontwikkeling
worden bedreigd, goed te beschermen en deze
gezinnen te ondersteunen. Hiermee wordt de nu
te hoge werkdruk aanzienlijk verlaagd.

5. Nagestreefde doelmatigheid Door het hoge personeelsverloop en
ziekteverzuim maakt de GI nu hoge kosten voor
de uitvoering van de wettelijke maatregelen. Ook
is sprake van wachtlijsten. Het landelijke tarief is
gebaseerd op prestatiebeschrijvingen o.b.v.
geldende wet- en regelgeving en onafhankelijk
onderzoek van KPMG naar de gemiddelde kosten
van een Gecertificeerde Instelling (GI). Beoogd
wordt dat in 2 jaar de GI’'s de bedrijfsvoering op
basis van de gemiddelde kosten inrichten.

6. Evaluatieparagraaf In de bestuurlijke afspraken zijn afspraken
opgenomen over continue monitoring over de
toepassing van de handreiking en de effecten
hiervan. Ook wordt geregeld dat op de
handreiking periodiek onderhoud wordt gepleegd
om de tarieven actueel te houden. Onderhoud en
monitoring worden bij een onafhankelijke
organisatie belegd.




