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TER ONDERTEKENING
Aan: MOCW

Reactie op motie internationale beurspromovendi

Aanleiding

De Kamercommissie OCW verzoekt u voor de OCW begrotingsbehandeling te
reageren op de motie Van der Molen en Van Dijk (CDA) over de omgang met top-
up beurzen voor internationale beurspromovendi. We hebben hier tijdens de
beleidsstaf op 15 november met u over gesproken.

Geadyviseerd besluit
Bijgaande brief ondertekenen.

Kernpunten
De brief aan de Tweede Kamer bevat de volgende elementen:

Een beschrijving van de doelgroep en uw visie op deze groep. Daarin staat de
toegankelijkheid van de Nederlandse wetenschap voor deze groep centraal. U
onderstreept het belang van de samenwerking met internationale
beursverstrekkers en -promovendi voor de Nederlandse wetenschap. U
schetst dat er vanwege de internationale concurrentiepositie geen onnodige
drempels moeten worden opgeworpen. U onderstreept wel het belang van de
juiste werkomstandigheden.

Een beschrijving van uw bevindingen. U beschrijft de positie van
internationale beurspromovendi en benoemt dat er vijf universiteiten zijn die
een top-up verstrekken. U legt uit dat een eenduidige fiscale methodiek voor
deze top-ups vanuit de overheid niet zomaar mogelijk is. Het oordeel van de
Belastingdienst vindt namelijk achteraf plaats en is afhankelijk van alle feiten
en omstandigheden in het specifieke geval. U constateert dat een eenduidige
fiscale methodiek voor top-ups niet de toegang tot toeslagen en de
basisverzekering voor internationale beurspromovendi garandeert.

Een schets van de oplossingsrichtingen. U constateert dat de huidige situatie
waarin er verschillen bestaan tussen de promovendi als onduidelijk en
oneerlijk kan worden ervaren. U legt uit dat de oplossingsrichting waarin
beurspromovendi als werknemer worden aangesteld niet realiseerbaar is en

dat aanpassing van wet- en regelgeving inzake de toegankelijk van de sociale

zekerheid voor beurspromovendi een ingrijpend besluit is dat niet door een
demissionair kabinet kan worden genomen. U geeft aan wel in gesprek te
zullen gaan met UNL over een set aan afspraken met de universiteiten om de
werkomstandigheden voor de beurspromovendi te verbeteren binnen de
huidige wettelijke kaders.
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Toelichting

De motie Van der Molen en Van Dijk (CDA) verzoekt om landelijke afspraken
zodat er een duidelijke fiscale methodiek komt hoe om te gaan met top-up
beurzen voor internationale beurspromovendi.

De context van de motie is dat dit type promovendi niet in dienst is. Zij
komen hierheen met een buitenlandse beurs en ontvangen soms een
aanvullende beurs van een Nederlandse universiteit. Hun bestaanszekerheid
kan onder druk staan vanwege een laag inkomen gecombineerd met
eventuele ontbrekende sociale zekerheden.

Uit ons onderzoek komt naar voren dat in theorie de universiteiten ervoor
kunnen kiezen om gezamenlijk een modelovereenkomst ter toetsing aan de
Belastingdienst voor te leggen. Echter heeft de Belastingdienst ons
geinformeerd hierin terughoudend te zijn. Ook biedt de toetsing vooraf geen
garantie omdat voor de Belastingdienst de uitwerking in de praktijk altijd
leidend is en dit achteraf steekproefsgewijs toetst.

Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden
N.v.t.
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