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Aanleiding Bijlage(n)
Voor u ligt de beleidsreactie op de invoeringstoets die Dienst Toeslagen heeft 2
uitgevoerd naar de wetswijziging waarmee het recht op kinderopvangtoeslag voor

ouders met een permanente Wiz-indicatie en een werkende partner is geregeld.?

Deze wijziging is in januari 2021 ingevoerd voor ouders met een permanente Wiz-

indicatie2. Per 2022 zijn daar, op voordracht van de Kamer, ouders met een

tijdelijke Wiz-indicatie aan toegevoegd. Deze invoeringstoets richt zich primair op

de Wijziging uit januari 2021.

De invoeringstoets is ingevoerd naar aanleiding van het rapport ‘Ongekend
Onrecht” en toetst op een vroeg moment de uitwerking van nieuwe wetgeving in
de praktijk. Op dit moment worden op verschillende plekken binnen de overheid
pilots uitgevoerd met de invoeringstoets. Zo ook bij Dienst Toeslagen.

Geadviseerd besluit
U wordt geadviseerd akkoord te gaan met verzending van de beleidsreactie (incl.
invoeringstoets en extern onderzoek) naar de Tweede Kamer.

Kernpunten

In deze beleidsreactie beschrijft u hoe de invoeringstoets tot stand is gekomen,
de wetswijziging waarop de toets betrekking heeft, een samenvatting van de
uitkomsten en de appreciatie van de invoeringstoets.

Samenvatting uitkomsten invoeringstoets .
+ Uit de toets blijkt dat het aantal toekenningef _achterblijft bij het aantal
waarmee geraamd is. In dit kaderwordt het belang van een goede

doelgroepanalyse benadrukt. Daarnaast zijn de aard en omvang van de
d'@‘rgroep-een—mtdéﬁiﬁﬁ%or Dienst Toeslagen. W
o Ouders vinden het lastig te begrijpen dat gezinnen waarin beide ouders v lw,l/w

£een Wiz-indicatie hebben of alleenstaande met een Wlz-indicatie buiten de Mmg

regeling vallen. W\/
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%
! De koppeling met de arbeidseis is hierbij bewust aangehouden ( Lq‘,\ﬂ

2 Naar aanleiding van Kamervragen van de leden Omtzigt en Peters (CDA) heeft uw

voorganger besloten om ouders met een permanente WIiz-indicatie én een werkende partner ?n/)‘
toegang tot KOT te geven. W
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Ook komt naar voren dat de regeling onvoldoende bekend is bij de
doelgroep en de professionals en dat van de doelgroep meer gevraagd
wordt dan bij een gemiddelde aanvraag. Dit maakt de regeling minder
doenlijk, terwijl de doelgroep hier in algemene zin al extra moeite mee
heeft.

Appreciatie invoeringstoets

Allereerst benadruk u dat door de wetswijziging momenteel 170 ouders
toegang hebben gekregen tot kinderopvangtoeslag. Vervolgens gaat u in
op de inzichten uit de invoeringstoets.

U benoemt dat de koppeling met een werkende partner een bewuste
politieke keuze was met het oog op de arbeidseis.

De invoeringstoets laat zien dat uitbreiding van het recht op KOT naar
specifieke doelgroepen i.c.m. de arbeidseis, tot complexiteit in de
uitvoering €n tot onzekerheid bij ouders kan leiden. U verwijst naar de TK
brief *Stand van zaken brief herziening financieringsstelsel Kinderopvang’
waarin de voor- en nadelen van de arbeidseis uiteengezet zijn.

U noemt SMI als oplossing voor ouders die buiten de KOT vallen, maar
geeft hierbij wel aan dat u steeds vaker signalen over knelpunten bij deze
regeling ontvangt.?

U sluit af met acties die SZW, samen met Dienst Toeslagen, gaat
ondernemen om de regeling binnen de huidige kaders te verbeteren. Ook
benoemt u hierbij het belang van een goede doelgroepanalyse, voor zowel
beleid als uitvoering. De acties zijn:

o inzetten op verbetermogelijkheden in de communicatie naar de
belanghebbenden om zo de bekendheid en toegankelijkheid te
vergroten.

o Verbeteropties uitwerken die het aanvraagtraject beter
afstemmen op de doelgroep. Hierbij worden inzichten uit het
onderzoek ‘'Verbetering dienstverlening voor burgers met laag
doenvermogen’ meegenomen?.

Bijlagen
Volgnummer Naam Actie Informatie
1 Beleidsreactie op Verzenden aan TK
invoeringstoets
2 Bijlage 1 - Verzenden aan TK
Invoeringstoets
3 Bijlage 2 - onderzoek Verzenden aan TK

D&B en KPeEG

3 De directie onderneemt actie om deze knelpunten aan te pakken.

Ook heeft u in reactie op Kamervragen van het lid Sahla toegezegd

de wenselijkheid van centrale richtlijnen te verkennen. In de voorbereidende memo op het
telefoongesprek met van 22 januari 2024 bent u hierover
geinformeerd.

4 Verbetering dienstverlening voor burgers met een laag doenvermogen | Rapport |

Kennisplatform Werk en Inkomen
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