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Aanleiding

De kabinetsreactie OCTAS wordt geagendeerd op de RWIZO van 12 maart a.s. Bijlage(n)
Een concept van deze kabinetsreactie hebben we aan u voorgelegd op 28 februari  °

jl. en vervolgens voor een schriftelijke ronde gedeeld met de CWIZO. Daarnaast is

UWYV gevraagd mee te kijken en hebben we in de Regiegroep op 6 maart inbreng

van sociale partners gekregen.

In deze nota geven we een samenvatting van de belangrijkste wijzigingen die

hieruit volgden en schetsen we het proces.

Geadviseerd besluit

Graag uw akkoord met verzending van bijgaande versie van de kabinetsreactie
aan de RWIZO ter bespreking op 12 maart.

Dit akkoord hebben we uiterlijk 7 maart in de ochtend nodig om op tijd aan te
leveren voor de RWIZO.

Kernpunten
- Eris gekozen voor een afwijkend proces (met een schriftelijke CWIZO)
gegeven het krappe tijdspad richting het commissiedebat op 20 maart.
- We hebben schrifteliike reacties ontvanaen van AZ. FIN. EZK. BZK. DEF
en het SCP.

- Naast andere departementen hebben ook sociale partners meegelezen en
de RvB van UWV. Zie onder toelichting een samenvatting van hun
commentaar.

Een besprekina in de RWIZO is nodia.
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o Op deze punten leveren we aanvullende voorbereiding in de

annotatie.

- AZ geeft aan in de RWIZO mogelijk nog te willen bespreken hoe de
vervolgstappen van het huidige kabinet, in de aanloop naar een volgend
kabinet, eruit komen te zien. AZ stelde ook de vraag of in de uitwerking
de komende periode naast de varianten die OCTAS beschrijft ook nog
andere varianten worden uitgewerkt. In de brief hebben we hierop
verduidelijkt dat OCTAS haar varianten presenteert als pakketten.

Toelichting
Uit de interdepartementale afstemming

- Op de schriftelijke CWIZO ronde kwamen een aantal opmerkingen die
hebben geleid tot (kleine) wijzigingen in de conceptbrief.

- De woorden ‘binaire momenten’ leidden tot verwarring, dus we hebben de
formulering aangepast om het gebruik van dat woord te vermijden. De
strekking is nog precies hetzelfde.

- Eris een korte passage toegevoegd over de
SMB-aanpak. In deze passage geven we aan dat de huidige aanpak eerste
resultaten laat zien, maar dat de prognoses voor de toekomst onzeker
blijven. Dat betekent dus dat voor de tussenliggende periode (totdat de
adviezen van OCTAS leiden tot beleidswijzigingen) het aanpakken van de
mismatch een belangrijke prioriteit blijft.

- Eris aangevuld dat OCTAS haar scenario’s als paketten
presenteert. Met andere woorden: het zijn geen bouwstenen die op
verschillende manieren samengevoegd kunnen worden tot alternatieve

varianten.
- Er stond al in de brief dat in de varianten van OCTAS bijna altijd sprake is
van dilemma’s of compromissen. Er is toegevoegd dat deze

compromissen nog niet in omvang (financieel of anderszins) in beeld zijn
gebracht en dat dat onderdeel is van het vervolgproces.

- Eris mede toegevoegd dat het
belangrijk is dat bij de uitwerking van varianten voor het
arbeidsongeschiktheidsstelsel aandacht is voor de samenhang en
wisselwerkina met de Participatiewet.

- Eris toegevoegd dat in het najaar van 2024 de Kamer opnieuw
informeren over de stand van zaken met betrekking tot de nadere
uitwerking van de OCTAS varianten.

Sociale partners
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20245

Gegeven de demissionaire status van het kabinet en het feit dat deze
Kamerbrief juist beleidsarm is en niet voorsorteert op keuzes, is het niet
passend nu een voorkeur uit te spreken voor (vergaande) beleidsmatige
aanpassingen. Wel is mede om deze reden de verwijzing naar de
voortgangsbrief SMB (dit voorjaar) in de brief opgenomen (zie hierboven).
Dat dient ter illustratie van het feit dat het denken over SMB-maatregelen
voortgang dient te houden.
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