
I DAVID VAN WEEL 
CONTACT 

OPLEIDING 

Koninklijk Instituut voor de Marine 

1994-1999 
Opleiding tot Officier der Zeedienst 

WERKERVARING 

NATO • Assistant Secretary General for lnnovation, Hybrid and Cyber 

2024 -heden 

NATO • Assistant Secretary General for Emerging Security Challenges 

2020-2024 
Verantwoordelijk voor alle dreigingen in het hybride domein (energie, klimaat, 

onderwaterinfrastructuur, desinformatie, etc.), het behouden van onze innovatieve 

voorsprong in Defensie (oprichting van NAVO's Defence lnnovation Accelerator for the 

North Atlantic {DIANA) en het NATO lnnovation Fund (NIF)) en het beleid voor de 

verdediging in het cyber domein. 

NATO lnnovation Fund - Observer to the Board 

2022- heden 
Het NATO lnnovation Fund is een multi•souverein venture capita! fonds van meer van 1 

miljard euro dat investeert in duo/ use deep tech bedrijven. 

NATO Oefence lnnovation Accelerator for the North Atlant ic (DIANA} - Interim Managing 

Director 

2022-2023 
DIANA is een agentschap dat via een netwerk van accelerator sites en test centers 

probleemstellingen uit de militaire praktijk blootstelt aan innovators om nieuwe 

technologische oplossingen te kunnen ontdekken en verder helpen ontwikkelen. 

Kabinet Minister-President - Raadaviseur Buitenlandse Zaken en Defensie 

2016-2020 
Adviseur van de M inister-President op het terrein van Buitenlandse Zaken en Defensie. In 

2019 tevens Sherpa G20. 

Ministerie van Defensie - Directeur Internationale Zaken en Operaties 
2014-2016 

Verantwoordelijk binnen de Hoofddirectie beleid voor het beleid aangaande NAVO, EU, 

bilaterale en multilaterale verbanden en de beleidsmatige en parlementaire aspecten van 

militaire operaties. 
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J 
Ministerie van Defensie - Hoofd Bureau Secretaris-Generaal 

2012-2014 

Verantwoordelijk voor ordentelijke ondersteuning en advisering van de bewindslieden en 

de Secretaris-Generaal in hun dagelijkse werkzaamheden. Tevens secretaris van de 

Ministeriele Commissie Vervanging F16. 

Ministerie van Defensie - Senior Beleidsmedewerker 

2004·2012 

Verantwoordelijk beleidsmedewerker binnen de Directie Algemene Beleidszaken op diverse 

terreinen, waaronder de missie in Uruzgan in Afghanistan, personeelsbeleid, begeleiding 

van de begrotingsbehandeling, beleid op de Inlichtingen en Veiligheidsdiensten, etc. 

Koninklijke Marine - (Opleiding tot) Marineofficier 

1994- 2004 

Opgeleid tot Officier der Zeedienst, later tot Commando Centrale Officier en Navigatie· 

officier. Gevaren op diverse fregatten, waaronder 1 jaar als uitwisselingsofficier bij de Britse 

Marine. 
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