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Ministerie van Sociale Zaken en

Werkgelegenheid
BRIEF ONDERTEKENEN
Aan Staatssecretaris van Participatie en Integratie
Datum
03-09-2024

Onze referentie

2024
n Ota Nota van wijziging bij wetsvoorstel gastouderopvang

Opgesteld door

Aanleiding
Begin september staat er een debat gepland in de Tweede Kamer over het Bijlage(n)
wetsvoorstel tot wijziging van de Wet kinderopvang in verband met 2

verbetermaatregelen van de gastouderopvang. We willen met een nota van
wijziging drie omissies herstellen in het wetsvoorstel.

Geadyviseerd besluit

Bent u akkoord met de nota van wijziging om de drie omissies in het wetsvoorstel
te herstellen (zie bijlage 2)? Zo ja, wilt u de aanbiedingsbrief (bijlage 1)
ondertekenen?

Kernpunten

De nota van wijziging herstelt drie omissies in het wetsvoorstel:

1. Een artikel wordt vernummerd, i.v.m. samenloop met het wetsvoorstel tot
wijziging van de Wet kinderopvang om kinderopvangtoeslag mogelijk te
maken voor Oekraiense ontheemden. Per abuis is in deze twee wetstrajecten
hetzelfde artikelnummer gebruikt. Dit wordt nu hersteld.

2. Een mogelijkheid voor gedifferentieerde inwerkingtreding, waardoor de
artikelen (en dus de maatregelen) op verschillende momenten in werking
kunnen treden. Deze mogelijkheid willen we graag hebben als terugvaloptie
als de publicatie langer duurt dan gepland.

3. We verduidelijken de werkzaamheden van de bemiddelingsmedewerker van
het gastouderbureau. Momenteel is in de Wet kinderopvang de definitie
‘beroepskracht’ opgenomen die zowel ziet op de verzorgende in de
centrumopvang als de bemiddelingsmedewerker van een gastouderbureau. Op
besluitniveau is vervolgens de definitie ‘bemiddelingsmedewerker’ uitgewerkt.
De definities van ‘beroepskracht’ en ‘bemiddelingsmedewerker’ overlappen in
de gastouderopvang. Omdat de terminologie tot verwarring en onduidelijkheid
kan leiden, nemen we met deze nota van wijziging de definitie van
‘bemiddelingsmedewerker’ op in de wet (deze komt in het Besluit kwaliteit
kinderopvang te vervallen) en komt die van ‘beroepskracht’ in relatie tot de
gastouderopvang te vervallen. Twee definities in de wet raken hieraan,
namelijk ‘stagiair’ en ‘beroepskracht in opleiding’. Deze twee begrippen passen
we aan volgens bovengenoemde lijn.

Technische wijziging in het ontwerpbesluit in verband met verbetermaatregelen
van de gastouderopvang volgt nog:
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e Op het ontwerpbesluit dat nu voorhangt bij beide Kamers volgt na de
behandeling van het wetsvoorstel in de Tweede Kamer ook nog één of enkele
technische wijzigingen. Dat ziet onder meer op de definitie van
‘bemiddelingsmedewerker’ die nu in de wet wordt gezet (zie punt hierboven).
Ook moet hier mogelijk nog een grondslag worden opgenomen in het kader
van de privacy van één van de nieuwe maatregelen. Deze wijzigingen leggen
we u te zijner tijd voor.

ter advies naar de Raad van State.

Bijlagen

Volgnummer Naam Actie

1 Aanbiedingsbrief Verzenden aan TK

2 Nota van wijziging Bijlage bij verzending

Als het wetsvoorstel is aangenomen, stuurt u het (aangepaste) ontwerpbesluit
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