





efficient mogelijk kan inzetten. RvIG heeft geinvesteerd in leren en ontwikkelen,
om enerzijds nieuwe medewerkers aan te trekken, maar ook de reeds werkzame
medewerkers te behouden.

Een positief voorbeeld op het gebied van wet- en regelgeving is eveneens bij RvIG
te zien. Door middel van een uitvoeringstoets en advies, heeft RvIG meegewerkt
aan de ontvlechting van de Paspoortwet. Zo hoeft er bij wijzigingen in wetgeving
voor de Nederlandse identiteitskaart, in het vervolg geen rijkswetprocedure te
worden doorlopen.

Ook bij het Huis voor Klokkenluiders zijn positieve ontwikkelingen in de
samenwerking tussen beleid en uitvoering, waar zij elkaars netwerk goed
benutten in hulpvragen richting elkaar.

In de bestuurlijke overleggen tussen (beleids-)opdrachtgever, eigenaar en
uitvoering wordt de stand van de uitvoering periodiek geagendeerd, om op deze
wijze met elkaar in gesprek te blijven en te onderzoeken waar gezamenlijk aan
gewerkt kan worden.

De maatschappelijke en politieke ontwikkelingen vragen om te blijven investeren
in het versterken van de wendbaarheid, weerbaarheid en de publieke waarde van
ons Ministerie en de daaraan verbonden uitvoeringsorganisaties. Aandacht voor de
signalen uit de uitvoering is daarom belangrijk, evenals het in de gezamenlijkheid
optreden om knelpunten aan te pakken. Hiertoe worden de onderwerpen uit de
Standen van uitvoering periodiek besproken in de bestuurlijke overleggen tussen
uitvoeringsorganisatie, (beleids-)opdrachtgever en eigenaar en zijn deze
opgenomen in de jaarplannen.

Ik hoop u middels deze brief hiervan een duidelijk beeld te hebben gegeven.
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